r
Il - E-E T - S S I T T A e D D e e T (A e 2 -

Na temelju clanka 38. Statuta SveuciliSta Jurja Dobrile u Puli Senat Sveugili§ta, na sjednici
odrZanoj 15. veljace 2008. godine, donio je

PRAVILNIK O FINANCIJSKOME POSLOVANJU

L OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o financijskome pdslovanju SveutiliSta Jurja Dobrile u Puli (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) pobliZe se odreduje nacin provedbe modela jedinstvenoga financiranja (lump sum)
Sveucilista Jurja Dobrile u Puli (u daljnjem tekstu: Sveugiliste) te raspodjela sredstava (nacin
financiranja) sveucili$nim odjelima, drugim sastavnicama, Rektoratu i zajednickim sluzbama
u skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (u daljnjem tekstu:
Zakon), Kolektivnim ugovorom, Pravilnikom o osnovama financiranja visoke naobrazbe na
javnim visokim utiliStima te Statutom Sveutilidta Jurja Dobrile u Puli (u daljnjem tekstu:
Statut).

II. FINANCIRANJE SVEUCILISTA

Clanak 2.

Sveuciliste (sveuciliSni odjeli, druge sastavnice, Rektorat i zajednicke sluzbe) financira se iz:
1. sredstava osnivaca
2. drzavnoga proracuna Republike Hrvatske
3. proracuna Zupanije, gradova i opcina
4. Nacionalne zaklade za znanost, visoko $kolstvo i tehnologijski razvoj Republike
Hrvatske
5. vlastitih prihoda ostvarenih na trZistu od $kolarina, istraZiva¢kih, umjetni¢kih i stru¢nih
projekata, ekspertiza, nakladnicke i druge djelatnosti
6. sveuCiliSnih i drugih zaklada, ostvarene dobiti trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba
7. izravnih ulaganja pojedinaca, trgovagkih drutava i drugih pravnih osoba
donacija
9. ostalih izvora.
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SveuciliSte se moze financirati samo iz onih izvora koji ne utje¢u na njegovu neovisnost i
dostojanstvo. Vlastiti prihodi mogu se ostvarivati samo djelatnostima koje ne Stete ostvarenju
osnovnih zadaca Sveu¢ilista i ne utjeu na autonomiju Sveucilista.

I[II. FINANCIRANJE IZ DRZAVNOGA PRORACUNA
Clanak 3.

SveuciliSte (sveuciliSni odjeli, druge sastavnice, Rektorat i zajedni¢ke sluzbe Sveucilista)
financira se iz drZzavnoga proracuna Republike Hrvatske.

Sredstva iz drZavnoga proracuna namijenjena SveuciliStu doznacuju se kao ukupan iznos za
rad Sveucilista u cijelosti (lump sum).

Clanak 4.

Sredstva iz drZavnoga proracuna u proraéunu SveuciliSta raspodjeljuju se za:

1. place zaposlenika Sveucilista u stalnom radnom odnosu u bruto-iznosu (s ukljucenim
porezima, doprinosima, naknadama i dr.)

2. tro§kove izvodenja nastave vanjskih suradnika na Sveudilistu

3. materijalne troSkove SveuciliSta u bruto-iznosu (za reZijske troskove, komunalne
usluge, uredski i strucni materijal, telefonske usluge, postanske usluge, intelektualne i
osobne usluge, reprezentaciju, naknade za rad u tijelima Sveudilidta i sveudili$nih
odjela i slicno)

4. kapitalna ulaganja i investicijsko odrZavanje

5. financijske usluge (kamate, provizije, naknade itd.)

6. Studentski zbor i sveu¢ilidne studentske udruge koje unapreduju studij i polozaj
studenata i druge naknade studentima

7. razvoj 1 unapredenje osnovnih djelatnosti Sveucilista

8. ostalo.

IV.  FINANCIRANJE 1Z VLASTITIH SREDSTAVA
Clanak 5.
Vlastita su sredstva ona koje SveuliliSte pomocu sveucili$nih odjela, drugih sastavnica,

Rektorata i zajednickih sluzbi ostvaruje na trziStu od obavljanja osnovne i ostalih djelatnosti.

IV. 1. Sredstva ostvarena od Skolarina studenta preddiplomskih, diplomskih i
poslijediplomskih studija



e Y I |

[ RN ——

|re——

- =

Clanak 6.

Sredstva od Skolarina na preddiplomskom, diplomskom i poslijediplomskom studiju
raspodjeljuju se sukladno Pravilniku o mjerilima za koriStenje sredstava proracunskih
korisnika ostvarenih na trZi$tu od obavljanja osnovne i ostale djelatnosti (Narodne novine, br.
146/98., u daljnjem tekstu: Pravilnik o vlastitim prihodima), i to:

- najmanje 40% sredstava za unapredenje djelatnosti sveudilisnoga odjela (nabavu

opreme, literature, investicije i investicijsko odrZzavanje)

- 3% u Fond za razvoj Sveucilista

- dio sredstava za podmirenje tro§kova izvedbe studijskih programa u okviru troskova

poslovanja sveu¢ili§nog odjela
- dio sredstava za placanje potrebnoga rada iznad normirane redovite djelatnosti
propisane Kolektivnim ugovorom, sukladno posebnoj odluci.

IV. 2. Sredstva iz programa strucnoga usavriavanja — Kkoncept cjeloZivotnoga
obrazovanja

Clanak 7.

Sveucili$ni odjeli mogu organizirati i izvoditi razli¢ite programe stru¢noga usavriavanja,
imajuci u vidu koncept cjeloZivotnoga obrazovanja i usavrSavanja, i to u skladu sa Statutom
SveutiliSta i pravilnicima sveucili$nih odjela. Polaznici programa stru¢noga usavriavanja
placaju naknade u visini koju odredi sveuéilidni odjel, uz prethodnu suglasnost rektora
Sveucilista.

Sredstva od djelatnosti strucnoga usavriavanja rasporeduju se na sljede¢i nadin:

- najmanje 10% za unapredenje djelatnosti sveu¢ilisnih odjela

- 3% u Fond za razvoj Sveudilista

- ostatak za pokrice rashoda izvedbe programa stalnoga usavriavanja te za ostale rashode u
okviru rashoda poslovanja sveu¢ili$nih odjela.

IV. 3. Sredstva iz znanstvenoistraZivacke, umjetnicke i strucne djelatnosti

Clanak 8.

Sveudilisni odjeli mogu ugovarati i izvoditi znanstvene, umjetnicke i strucne programe ili
projekte.

Troskovi programa ili projekta iz stavka 1. ovog clanka moraju se u cijelosti pokriti iz njihova
prihoda. U obra¢un troSkova obvezno se uratunava radno vrijeme zaposlenika na ugovornom
programu ili projektu te svi ostali izravni troskovi (putovanja i dnevnice, utroSeni materijal i
oprema, energija itd.). '
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Sredstva ostvarena od znanstvenoistrazivackih, odnosno strucnih programa ili projekata
sveudilisni odjeli raspodjeljuju na sljedeci nacin:
- najmanje 10% sredstava za unapredenje djelatnosti (nabavu opreme, literature,
investicije i investicijsko odrZavanje)
- 3% u Fond za razvoj Sveucilista
- dio sredstava za podmirenje troskova izvedbe programa ili projekta u okviru tro§kova
poslovanja sveu¢ili$nih odjela
- dio sredstava za placanje potrebnoga rada izvan normirane redovite djelatnosti odredene
Kolektivnim ugovorom, sukladno posebnoj odluci.

Odredbe ovoga clanka ne primjenjuju se na znanstvene projekte, kolaborativne znanstvene
programe, koji se izvode na temelju ugovora s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo) i za koje su sredstva osigurana iz drzavnoga proracuna.

IV. 4. Sredstva od iznajmljivanja prostora i opreme
Clanak 9.

Sveudiliste (sveudilidni odjeli, druge sastavnice, Rektorat i zajedni¢ke sluzbe) moZe iznajmiti
dio prostora i opreme koji nisu neophodani za nesmetano obavljanje djelatnosti, uz prethodnu
suglasnost Ministarstva.

Sredstva ostvarena od iznajmljivanja prostora i opreme sveucili$nih odjela i drugih sastavnica
raspodjeljuju se na sljedeci nacin:

- najmanje 60% sredstava za unapredenje osnovne djelatnosti

- 6% u Fond za razvoj Sveucilista

- ostatak se u cijelosti usmjerava za pokrice troskova poslovanja sveu¢iliSnog odjela i drugih
sastavnica.

IV. 5. Sredstva od donacija i drugih pomoci

Clanak 10.

Sveutiliste (sveudilidni odjeli, druge sastavnice, Rektorat i zajednicke sluzbe) moZe primiti
sredstva od donacija i drugih pomoci. Ako donator ili druga fizicka ili pravna osoba ne odredi
namjenu koristenja donacija i drugih pomoci, izdvaja se 3% u Fond za razvoj Sveu(ilista, a
ostatak se u cijelosti usmjerava za unapredenje djelatnosti sveucilinih odjela, drugih
sastavnica, Rektorata i zajednickih sluzbi. Donacije u opremi, literaturi i sl. upotrebljavat ce
sveu¢ilidni odjel, odnosno ustrojbena jedinica odjela kojoj je namijenjena.

IV. 6. Sredstva od izdavacke djelatnosti
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Clanak 11.
Sredstva od izdavacke djelatnosti raspodjeljuju se na sljedeci nacin:

- 10% od prihoda od prodaje edicije za unapredenje djelatnosti sveuciliSnoga odjela,
odnosno drugih sastavnica

- 3% u Fond za razvoj Sveucilista.

IV. 7. Sredstva od ostalih djelatnosti

Clanak 12.

Sredstva od obavljanja ostalih djelatnosti (kotizacije 1 sl.) raspodjeljuju se na sljedeci nacin:
- najmanje 10% za unapredenje djelatnosti sveucilinoga odjela
- 3% u Fond za razvoj Sveutilita
- ostatak za pokric¢e rashoda izvedbe u okviru troSkova poslovanja sveucilisnih odjela,
odnosno drugih sastavnica.

IV. 8. Sredstva djelatnosti Studentskoga centra

Clanak 13.

Ostvarena sredstva od djelatnosti Studentskoga centra raspodjeljuju se na sljedeci nacin:
- 15% za pokriée troSkova Rektorata i za zajednicke sluzbe

- 3% u Fond za razvoj SveuciliSta

- ostatkom se koristi za pokrice troskova poslovanja Studentskoga centra.

IV. 9. Fond za razvoj SveucdiliSta

Clanak 14.

Dio vlastitih sredstava koje sastavnice SveuciliSta ostvaruju na trZistu izdvajaju u posebno
osnovan Fond za razvoj Sveucilista kako slijedi:
1. od preddiplomskih, diplomskih i poslijediplomskih studija — 3%
2. od znanstvene, umjetnicke i strucne djelatnosti, stalnoga usavr$avanja i drugih
programa $kolovanja, izdavacke djelatnosti itd. — 3%
3. od zakupnina — 6%
4. od ostalih aktivnosti — 3%.
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Sredstva Fonda za razvoj SveuciliSta troSit ¢e se za kapitalna ulaganja, za razvoj i
unapredenje djelatnosti Sveucilista.

Clanak 15.

SveuciliSni odjeli i druge sastavnice izdvajaju 15%, odnosno do pokri¢a stvarnih troskova
poslovanja od sufinanciranja cijene usluga (Skolarine) te vlastitih sredstava ostvarenih na
trZiStu od obavljanja osnovne i ostalih djelatnosti, a sluze za pokrié¢e trofkova poslovanja
Sveucilidta, i to: sluzbena putovanja, naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot,
stru€no usavrSavanje zaposlenika, uredski materijal i ostali materijalni rashodi, materijal i
sirovine, energija, materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrZavanje, sitni inventar i
autogume, telefonske usluge, postanske usluge, usluge prijevoza, usluge tekuceg i
investicijskog odrZavanja, usluge promidzbe.i informiranja, komunalne usluge, zakupnine i
najamnine, intelektualne i osobne wusluge, racunalne usluge, premije osiguranja,
reprezentacija, clanarine, ostali nespomenuti rashodi poslovanja, bankarske usluge i usluge
platnoga prometa.

Iz sredstava 8kolarina od poslijediplomskih studija izdvaja se do 15%, sukladno shemi
kalkulacija rashoda.

V. TROSKOVI POSLOVANJA

Clanak 16.

Osnovna djelatnost SveuciliSta i sveuciliSnih odjela visoko je obrazovanje koje se temelji na
izvodenju preddiplomskih, diplomskih i poslijediplomskih studija te strucnih studija. Troskovi
studija u cijelosti ili dijelom financiraju se iz drzavnoga proracuna, uzimajuci u obzir utvrdene
kapacitete pojedinih sveucili$nih odjela, cijenu pojedinih studija te ocjenu njihove kvalitete.
Nerazdvojni dio osnovne djelatnosti cine znanstvenoistraZivacka i umjetnicka djelatnost
nastavnika vremenski odredena propisima o radu, odnosno Kolektivnim ugovorom.

Clanak 17.

Uz osnovnu djelatnost SveuciliSte i sveuciliSni odjeli mogu obavljati i druge djelatnosti
(dodatne djelatnosti) koje su povezane s osnovnom nastavnom djelatno$éu, a obuhvacaju
znanstvene, umjetniCke, struéne i druge djelatnosti €iji troskovi mogu biti pokriveni iz
drZavnoga proracuna te iz drugih izvora razlicitih od prihoda iz proracuna.

Pratece djelatnosti obuhvacaju poslove vezane uz studentski standard, sportske, kulturne i

druge izvannastavne aktivnosti.

Clanak 18.



TroSkovi poslovanja SveuciliSta (sveudilisnih odjela, drugih sastavnica, Rektorata i
zajednickih sluzbi), koji su po svom karakteru zajednicki (troskovi energije, telefona, vode i
sl.) na razini dviju ili viSe jedinica, raspodjeljuju se temeljem udjela ukupnih prihoda
pojedinih sveuciliSnih odjela, drugih sastavnica, Rektorata i zajedni¢kih sluzbi u ukupnim
zbirnim prihodima.

V. 1. Troskovi studija

Clanak 19.

TroSkovi studija za studente koji studiraju uz potpunu subvenciju iz drzavnoga proracuna i
imaju status redovitoga studenta u cijelosti se osiguravaju u drzavnome prora¢unu. Troskovi
studija za studente koji studiraju uz djelomicnu subvenciju iz drzavnoga proracuna i imaju
status redovitog studenta osiguravaju se djelomicno u drZavnome proracunu, odnosno
prora¢unu SveuciliSta, a ostali troSkovi podmiruju se pla¢anjem $kolarine. Visinu $kolarine za
odredeni studij, na prijedlog sveucili$nih odjela za svaku akademsku godinu, utvrduje Senat.
Troskove izvanrednoga studija placaju izvanredni studenti na temelju odluke Senata o visini
Skolarine za svaku akademsku godinu za izvanredne studente.

Financiranje poslijediplomskih doktorskih studija utvrdit ce zajednicki Ministarstvo i
SveuciliSte. Poslijediplomski doktorski studij za koje Sveudiliste i Ministarstvo utvrde
iznimnu dru$tvenu potrebu mogu dijelom ili u cijelosti biti financirani sredstvima iz
drZavnoga proracuna. Visinu $kolarine za poslijediplomske specijalisticke studije predlaze
sveucilidni odjel koji ustrojava i izvodi poslijediplomski specijalisticki studij, a utvrduje Senat.

VI. PRORACUN SVEUCILISTA

Clanak 20.

Sveukupan iznos sredstava iz drZavnoga proracuna doznagen Sveudilistu te sredstva ostvarena
temeljem vlastitih prihoda Sveudilista (sveudilisni odjeli, druge sastavnice, Rektorat i
zajednicke sluzbe) rasporeduje se godisnjim proracunom Sveudilista, koji na prijedlog rektora,
donosi Senat.
Godisnjim proratunom ukupna sredstva Sveucili§ta rasporeduju se na pojedine namjene kako
slijedi:.
- isplatu placa i naknada nastavnika, sluzbenika i namjestenika
- pokri¢e materijalnih tro§kova
- medunarodnu suradnju
- izdavacku djelatnost
- kapitalna ulaganja, sufinanciranje kolaborativnih znanstvenih programa, razvojnih
projekata i unapredenje djelatnosti, pokrice dijela tro§kova studentskoga standarda,
pokrica ostalih troSkova neophodnih za obavljanje djelatnosti Sveugilista.
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Clanak 21.

Sveukupna sredstava (iz drzavnoga proraduna i vlastita) u prora¢unu Sveuéilista raspodjeljuju
se kriterijima koje donosi Senat, uzimajuci u obzir sljedece:
1. bruto-place zaposlenika Sveugilista
a) ustroj radnih mjesta Sveucili§ta, ugovore o radu, odluke o plaéi u skladu s Uredbom o
nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u znanosti i visokom
obrazovanju
b) studijski program i izvedbeni plan nastave
c) opterecenje nastavnika i suradnika u skladu s Kolektivnim ugovorom
d) novaradna mjesta
€) zamjene
f) unapredenje u zvanja
g) prijelaz znanstvenih novaka u odgovarajuca radna mjesta u suradnickom i znanstveno-
nastavnom zvanju
2. vanjsku suradnju
a) izvedbeni plan nastave
b) izvjeS¢e sveutilidnih odjela o realizaciji vanjske suradnje u zimskom i ljetnom
semestru (mjesecna izvje§ca o realiziranoj nastavi)
3. materijalne trokove Sveudilista i sveutili$nih odjela u bruto-iznosu (za rezijske trokove,
komunalne usluge, uredski i strucni materijal, telefonske usluge, postanske usluge,
intelektualne i osobne usluge, reprezentaciju i slicno)
4. kapitalna ulaganja i investicijsko odrzavanje
a) kapitalna ulaganja financiraju se iz sredstava drzavnoga proracuna, iz sredstava
ostvarenih na trZiStu te drugih odgovarajucih izvora, a u proracunu Sveugilista utvrduju
se na temelju odluke Senata o prioritetnim kapitalnim ulaganjima Sveu&ilista
b) investicijsko odrZavanje provodi se prema godisnjem planu i odobrenim sredstvima
Ministarstva i vlastitim sredstvima
5. financijske usluge (kamate, provizije, naknade itd.)
6. Studentski zbor i sveucilisne studentske udruge
- prema proracunu Studentskoga zbora i projektima sveugili$nih studentskih udruga u skladu
s posebnim Zakonom
7. razvoj i unapredenje djelatnosti Sveudilista
- na temelju odluke Senata utvrduju se prioriteti neophodni za razvoj i unapredenje djelatnosti
Sveucilista, i to radi podizanja razine kvalitete nastave.

VL. 1. Plan proracuna i postupak donoSenja godi¥njega proracuna

Clanak 22.

Plan proracuna Sveucilidta objedinjuje sve prihode i rashode za proracunsko razdoblje koje
utvrdi nadlezno Ministarstvo.



Prijedlog plana proracuna za proracunsko razdoblje donosi Senat, i to Sest mjeseci prije
pocetka razdoblja za koji se plan proracuna donosi. Godi3nji proraun Sveucili$ta, na prijedlog
rektora, donosi Senat.

Clanak 23.

Prijedlog prora¢una Sveucilista za iduéu kalendarsku godinu donosi se najkasnije do 1. srpnja
tekuce godine. Prijedlog godisnjega proraduna Sveuéilista donosi se nakon stupanja na snagu
drzavnoga proracuna Republike Hrvatske za tu godinu.

VII. POSEBNE NAKNADE
Clanak 24.

Senat ce za svaku akademsku godinu donijeti Odluku o posebnim naknadama kako slijedi:

- naknade za provedbu zajednickoga natjeCaja za upis studenta u I. godinu sveucilisnih i
strucnih studija

- studentske naknade (troskovi razredbenoga postupka, placanje zavrietka studija bez
studentskih prava, prijavnice, studentska dokumentacija za upis u viSu godinu studija i sl.)

- naknade sveutiliSnih odjela za troskove Sveutilista pri donosenju studijskih programa
sveuCili$nih (preddiplomskih, diplomskih i poslijediplomskih) i strucnih studija

- naknade sveucili$nih odjela za troskove provedbe dijela postupka izbora u zvanja

- naknade sveucili$nih odjela za tro§kove priznavanja razdoblja studija

- naknade za poslijediplomske studije

- naknade za provedbu postupka stjecanja doktorata znanosti izvan doktorsko g studija, naknade
za troskove izrade diplome i dodjele akademskog stupnja doktora znanosti, naknade clanovima
sveuciliSnih odbora i povjerenstava

- ostale naknade.

VIII. ZAPOSLENICI SVEUCILISTA
Clanak 25.

U izvodenju nastave sudjeluju nastavnici u Znanstveno-nastavnom/umjetnicko-nastavnom
zvanju, nastavnom zvanju i suradnickom zvanju.

Na Sveucilistu, sveuilinim odjelima i drugim sastavnicama Sveugilista u obavljanju
djelatnosti sudjeluju i zaposlenici koji obavljaju strucno-administrativne, opce, tehnicke i
pomocne poslove te poslove studentskoga standarda. Zaposlenici navedeni u stavku 1. i 2.
ovog clanka zaposleni su na Sveudiliftu na temelju Pravilnika o ustroju radnih mjesta
SveutiliSta te ugovora o radu, a placa se utvrduje Odlukom o placi u skladu s Uredbom o
nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u znanosti i visokom obrazovanju.



Placu cini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je Odlukom
zaposlenik rasporeden i osnovice za izraun place, uvecan za 0,5% za svaku navrenu godinu
radnoga staza.

Clanak 26.

Obveze zaposlenika Sveu¢ilista, u redovitom radnom vremenu utvrduje se u okviru 40-satnog
radnog tjedna (puno radno vrijeme). Ispunjavanjem obveza nastavnika i suradnika na
SveutiliStu utvrduje se u skladu s optere¢enjem u izravnoj nastavi temeljem satnice te
studijskoga programa i izvedbenoga plana nastave.

Zaposlenici u znanstveno-nastavnom, umjetnicko-nastavnom, nastavnom i suradnickom zvanju
mogu sklopiti ugovor o radu kao kumulativni radni odnos. Obveze zaposlenika koji rade
nepuno radno vrijeme proporcionalno se umanjuju.

Clanak 27.

Nastavnici i suradnici izvode nastavu na sveufili$nim i struénim studijima u skladu sa
studijskim programom i izvedbenim planom nastave, a na normiranje rada u nastavi, broj
studijskih grupa, nastavno opterecenje, obracun rada u nastavi, virtualnu podjelu radnoga
vremena, obracun rada vanjskih suradnika, radne uvjete i uvjete za rad primjenjuju se odredbe
Kolektivnoga ugovora.

Clanak 28.

Na Sveutilistu (sveuciliSnim odjelima, drugim sastavnicama, Rektoratu i zajedni¢kim
sluzbama) iz ostvarenih prihoda na trzistu od obavljanja vlastite djelatnosti, zaposlenicima
pripada pravo na odgovarajuce uvecanje place, i to sukladno posebnim odlukama.

Clanak 29

Ukupna sredstva za bruto-place i ostale naknade zaposlenika ne mogu prijeci 80% iznosa
ukupnih godiSnjih prihoda. Prije zaposljavanja novih zaposlenika potrebna je suglasnost
rektora.

X. NADZOR
Clanak 30.
Nadzor nad provedbom ovoga Pravilnika provodi Senat pomocu Odbora za planiranje i

proracun. Kad Odbor za planiranje i proratun utvrdi da je doslo do povrede ovoga Pravilnika,
obvezan je u roku od tri (3) dana od dana utvrdivanja povrede izvijestiti rektora Sveucilista.
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Rektor Sveucilista obvezan je u roku od sedam (7) dana od dana IzvjeS¢a Odbora pismeno
upozoriti proCelnika sveucilisnoga odjela ili rukovoditelja sastavnice na uocenu povredu i
ostaviti mu rok za njezino otklanjanje.

Ako u ostavljenom roku ne budu otklonjene uocene povrede, rektor ce poduzeti mjere iz
svoje nadleznosti u skladu sa Zakonom i Statutom Sveucilista.

XI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREBE

Clanak 31.
Sveutilidte ¢ée zapoceti provedbu jedinstvenoga modela financiranja (lump sum) na temelju
potpisanoga Sporazuma s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta.

Clanak 32.

Ovaj Pravilnik na prijedlog rektora donosi Senat Sveucilista.
Izmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se jednako onako kako je Pravilnik i donesen.

Clanak 33.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Sveucilista, a
primjenjuje se od 1. sijecnja 2008.

Klasa.: 602-04/07-01/01
Urbroj: 380/07-01-01/4
Pula, 15. veljace 2008.

Rektor
< \f‘

dr. sc. Marcelo Dujanic

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploci 16. veljace 2008. godine te

stupa na snagu 24. veljace 2008. godine.
Glavmg
Davér—?'d‘ﬂin dip 1ur
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