Na temeljuclanka 29. Statuta SveéiliSta Jurja Dobrile u Puli, Senat Sw#ista na svojoj
sjednici odrzanoj dana 27. lipnja 2014. godine dono

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o financijskome poslovanju

Clanak 1.
U Pravilniku o financijskome poslovanju (Klasa: 602/07-01/01; Urbroj: 380/07-01-01/4 od 15.
veljace 2008., 003-05/13-01/04-01; URBROJ: 380-13-01-DbdoZujka 2013. i KLASA: 003-05/13-
01/04-01; URBROJ: 380-13-01-01-2 od 22. svibnjaqircisceni tekst) utlanku 2. stavci 1. i 2.
mijenjaju se i glase:
»(1) SveuiliSte (sveuiliSni odjeli, druge sastavnice, Rektorat i zajeéttri sluzbe) se financira iz:
. Sredstava osniva,
. drzavnog proaina Republike Hrvatske,
. pror&una zupanije, gradova i épa,
. Skolarina,
. prihoda od znanstvenih, istraziké, umjetnikih i struénih projekata, znanstvenih i stnih
elaborata i ekspertiza,
6. zaklada, donacija i portio
7. prihoda od nakladéke djelatnosti,
8. prihoda ostvarenih na trzistu,
9. prihoda od imovine, udjela u trgaskéim druStvima, prihoda ostvarenih od pravnih osaba
¢lanka 66. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i vispkabrazovanju, kao i prihoda od ulaganja
fizi¢kih i pravnih osoba,
10. ostalih izvora.
(2) Sveuiliste se moze financirati samo iz onih izvora kog utj€u na njihovu neovisnost i
dostojanstvo. Vlastiti prihodi mogu se ostvaritimea djelatnostima koje ne Stete ostvarenju
osnovnih zadéa sveudilista.”
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Clanak 2.
U ¢lanku 3. dodaju se novi stavci 3., 4.1 5. kopsg:
»(3) Namjenska proraunska sredstva pune subvencije participacije rethostudenata u
troSkovima studija doziaju se kao ukupan iznos Swdistu sukladno programskom ugovoru,
pri ¢emu SvetiliSte zadrzava 15% dozéenih sredstava za unagenje djelatnosti i djelonino
pokrice troSkova izvedbe nastave za redovite studentkojgase programski ugovor odnosi,
osobito pri studijima bez mogoosti samofinanciranja te 5% za ostvarivanje ugowor
utvrdenih ogih i posebnih cilieva u visokom obrazovanju Repk#dlHrvatske. Preostali iznos
raspodieljuje se sastavnicama sukladno broju réitiostudenata (sastavnice, odnosno studija) na
koje se programski ugovor odnosi.
(4) Sredstva iz st. 3, sastavnice, odnosno samostaldiji raspodjeljuju na & da se najmanje
30% sredstava namijeni unafemju djelatnosti sastavnica i studija Ssiésta (striEno
usavrSavanje, investicije i odrzavanje, nabavwemgr i literature i sl.) te ostvarivanju utenih
op¢ih i posebnih ciljeva u visokom obrazovanju RepkilHrvatske. Preostali iznos koristi se za
placanje rada izvan norme unutar ndabg SvediliSta, vanjskih suradnika te materijalnih
troSkova izvedbe programa.



(5) Pror&unska sredstva viSegodiSnjeg institucijskog finearga znanosti raspodjeljuju se
sukladno ugovorenim namjenama, a na temelju posBdheée Senata.”

Clanak 3.
Naslov iznadtlanka 5. i¢lanak 5. mijenjaju se i glase:
o\V. FINANCIRANJE 1Z VLASTITIH SREDSTAVA - VLASTITIH | DRUGIH
|IZVANPRORACUNSKIH PRIHODA®

Clanak 5.

1.Vlastita su sredstva ona koja Suiésite (sveuiliSni odjeli, fakulteti, druge sastavnice, Rektora

i zajednéke sluzbe) ostvaruje na trziStu od obavljanja osedwstalih djelatnosti.

2.Vlastiti i drugi izvanproréunski prihodi obuhvéaju:
- vlastite i druge izvanprotanske prihode ostvarene obavljanjem nastavne dpedtt
(prihodi od participacija studenata u troSkovimadgt, Skolarina, upisnina, potvrda,
molbi, diploma i dr.), izvdenjem programa cjelozivotnog obrazovanja i usaaSm
(tecajevi, seminari, ljetne Skole, razni programi cgotnog obrazovanja), obavljanjem
znanstvene i umjettike djelatnosti (znanstvenih i umjetkih programa i projekata),
izdavake djelatnosti, stiine djelatnosti (stiinih programa i projekata), iznajmljivanjem,
prihode od donacija i pondibte ostale prihode (kotizacije od skupova, komfeig@ i
dr.)."

Clanak 4.
U ¢lanku 6. rij&i: “sukladno Pravilniku o mijerilima za koriStenjeedstava prokanskih
korisnika ostvarenih na trziStu od obavljanja osmeov ostale djelatnosti (Narodne novine,
br.146/98., u daljem tekstu: Pravilnik o vlastifomhodima), i to» briSu se.
Iza alineje 2. dodaje se nova alineja 3. koja glasi
“- 2% za rad Rektorata, zajedhkih sluzbi i odbora Svaiilista“
Dosadasnje alineje 3. i 4. postaju alineje 4.1 5.

Clanak 5.
U ¢lanku 7. stavku 2. dodaje se nova alineja 3. kigaig
.~2% za rad Rektorata, zajedkih sluzbi i odbora Sveiilista“
DosadasSnja alineja 3. postaje alineja 4.

Clanak 6.
U ¢lanku 8. stavku 3., iza alineje 2. dodaje se ndowveeja 3. koja glasi:
.~2% za rad Rektorata, zajedkih sluzbi i odbora Sveiilista*
Dosadasnje alineje 3. i 4. postaju alineje 4. i 5.
Stavci 4. i1 5. mjenjuju se i glase:
"(4) Odredbe ovogélanka ne primjenjuju se na znanstvene projektegbdariativne znanstvene
programe, koji se izvode na temelju ugovora s Mamnggvom znanosti, obrazovanja i sporta,
odnosno Hrvatskom zakladom za znanost i u svintaglwrima kada je u natjgjnoj
dokumentaciji projekta oddena drugéija raspodijela sredstava projekta.
(5) Odredbe ovogilanka ne primjenjuju se na znanstveno istrakeai druge projekte
medunarodnih organizacija, institucija i tijela EU kage u natjéajnoj dokumentaciji projekta



odreiena drugdija raspodjela sredstava projekta te znanstvemazisgtke programe
poslijediplomskih studija.”

Clanak 7.
U ¢lanku 11. téka na kraju alineje 2. se briSdadaje se nova alineja 3. koja glasi:
»- Ostatak za pokée troSkova izdavke djelatnosti i naknade autorima/urednicima.”

Clanak 8.
U ¢lanku 12., u 1. alineji rige "sveliliSni odjel" zamjenjuje se rjgu "znanstveno-nastavna
sastavnica, odnosno druge sastavnice".
Iza alineje 2. dodaje se nova alineja 3. koja glasi
.~2% za rad Rektorata, zajedkih sluzbi i odbora Sveiilista“
DosadasSnja alineja 3. postaje alineja 4.

Clanak 9.
U ¢lanku 14. stavak 2. mijenja se i glasi:
»(2) Sredstva Fonda za razvoj Svéidta koristit ce se za razvoj i unagtenje djelatnosti
Sveuilista, kapitalna ulaganja, investicijsko odrzawgnjazvoj ljudskih resursa (znanstveno i
stritno usavrSavanje, izvrsnost u znanstvenom, nastauvnetnenom radu, razvojna radna
mjesta), razvoj sustava osiguranja kvalitete, nastaznanstvene djelatnosti (oprema, softveri,
knjige, ¢asopisi, baze podataka, &eunje i sl.), izdavéke djelatnosti, méunarodne suradnje,
mobilnosti, internacionalizacije Sv&liSta, sustava financijskog upravljanja i kontrole
studentskih udruga, programa i aktivnosti, za ndguafinancijske potpore studentima te druge
aktivnosti za unapdenje i razvoj Svatilista.”

Clanak 10.
U ¢lanku 20. stavak 2., alineja 1. mijenja se i glasi:
- »isplatu pléa i naknada nastavnom i nenastavnom osoblju, daromaavi te prigodnih i
drugih nagrada i potpora.«

Clanak 11.
U ¢lanku 21. dodaju se novecte 8. i 9. koje glase:
»8. financijske potpore studentima, donacije iz stitth sredstava sukladno posebnim
pravilnicima, odnosno odlukama te
9. ostale troskove neophodne za obavljanje djetttsveuilista.”

Clanak 12.
U ¢lanku 23. rijeéi «prijedlog godiSnjega pro¥ana» zamjenjuju se ri§gna «godisnji financijski
plan».

Clanak 13.
U ¢lanku 24., stavku 1., dodaje se nova alineja & kgtasi:
- participacije studenata u troSkovima studija, odieoskolarine«
Dosadasnja alineja 8. postaje alineja 9.
Dodaje se stavak 2. koji glasi:
»2.Vijecée sastavnicée donijeti Odluku o posebnim naknadama i to:



za programe sttmog usavrSavanja i cjelozivotnog obrazovanja tenad& za rad na

istima,

- zarad izvan normirane redovne djelatnosti na ppdaichskim, diplomskim, integriranim
I poslijediplomskim studijima,

- ¢lanovima Odbora sastavnice i

- ostale naknade.«

Clanak 14.
Clanak 28. mijenja se i glasi:
»(1) Zaposlenicima na SveéiliStu (svewiliSnim odjelima, fakultetima, drugim sastavnicama,
Rektoratu i zajeddkim sluzbama) iz ostvarenih prihoda na trziStu dshwjanja vlastite
djelatnosti, odnosno vlastitih i drugih izvanpr@raskih prihoda, pripada pravo na odgovafeju
uvetanje pl&e, sukladno posebnim odlukama.
(2) Uvecanje redovite plkee (dodatak na péal) ostvaruju:
zaposlenici u znanstvenom, znanstveno-nastavnoetnitko-nastavnom, nastavnom ili
suradnékom zvanju, za rad izvan normirane redovite dj@ati) rad na izvedbi programa
striknog usavrSavanja i cjelozivotnog obrazovanja, ram imvedbi znanstvenih,
umjetnikih i strienih programa ili projekata i ostalih aktivnosti,
- ostali zaposlenici za rad izvan radnog vremenadoviih obaveza (pov@ni opseg
poslova i dodatni poslovi).
(3) Zaposlenicima pripada i pravo na darove u narprigodne i druge nagrade te ostale potpore,
sukladno posebnim odlukama i raspolozivim sredsavirst. 1 ovogélanka.
4. Sukladno raspolozivim sredstvima iz st. 1 ovélgaka mogu se sklapati i Ugovori o radu s
novim zaposlenicima za radna mjesta koja su neapghad normalno obavljanje djelatnosti
Sveuilista.”

Clanak 15.
U cijelom tekstu Pravilnika rige“sveltiliSni odjel* zamjenjuje se riju “znanstveno-nastavna
sastavnica.”
U cijelom tekstu Pravilnika rij@ “proracun i Odbor za planiranje i prafan zamjenjuju se
rijecima “financijski plan i Odbor za financijsko poskinje*.
U cijelom tekstu Pravilnika iza rig¢ unapreéienje djelatnosti sastavnice (nabavu opreme,
literature, investicije i investicijsko odrzavanjeylodaju se rij@ «i druge rashode namijenjene
unapreenju djelatnosti».

Clanak 16.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dafjavipbanja na mreznim stranicama
Sveuilista.

KLASA: 003-05/13-01/04-01
URBROJ: 380-14-01-4

Rektor
Prdf. sc. Alfio Barbieri, v.r.



