STATUT
SVEUCILISTA JURJA DOBRILE U PULI
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Statut SvediliSta

POLAZNE OSNOVE

Osnivanje Svetilista u Puli na pdetku XXI. stoljega vazan je dio preustroja visokoga
Skolstva u Hrvatskoj. Prerastanje visokoSkolsk#titaocija u samostalno svéliste i njegovo
ustrojavanje kao integriranog swdista odjelskoga tipa sloZen je pothvat. U propai§ju
SveuiliSta u Puli vazne su povijesne i kulturne pretpgke viSestoljethoga polozaja i
razvoja Istre. Povijesno-tradicijske, odgojno-olorar i druge pretpostavke kulturnoga
razvoja vazni sdimbenici za osnivanje SveiliSta u Puli.

SvetiliSte Jurja Dobrile u Puli osnovano je Zakonom sniganju SvediliSta Jurja
Dobrile u Puli 29. rujna 2006. godine, a upisanBagistar Trgové&koga suda u Pazinu 21.
prosinca 2006. godine.

Protekom vremena od osnivanja $M&ta do danas, s obzirom na organizacijske i
ine promjene u visokoskolskom sustavu, kao i shijedazvoja samog SvéiliSta ukazala se
potreba za donoSenjem novog Statuta.
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Na temeljuclanka 59. stavak 2. ¢ka 11. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju («Narodne novine» br. 123/03, 198/035/04, 174/04, 02/07 — Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 46/07, 45/09/1B53Senat SvaiiliSta Jurja Dobrile u
Puli dana 06. velfge 2013. donosi

STATUT
SVEUCILISTA JURJA DOBRILE U PULI
|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim se Statutom udeju statusna pitanja, ustrojstvo, ovlasti ic¢ima odlwivanja
sveuilisnih tijela, djelatnost i poslovanje, &ia ustrojavanja i izvéenja studijskih programa,
status nastavnika, suradnika, znanstvenika i droggoslenika, status studenata, financiranje
rada te druga pitanja od vaznosti za Sugte Jurja Dobrile u Puli (u daljnjem tekstu:
Sveuiliste).

(2) I1zrazi koji se za fizike osobe u ovom Statutu koriste u muskom rodu stralai i odnose

se na osobe muskog i zenskog spola.

Status SveudiliSta

Clanak 2.
(1) SveuiliSte je pravna osoba sa statusom javne ustanove.
(2) Osniv& SveuiliSta i nositelj osnivakih prava je Republika Hrvatska.
(3) Naziv sveudiilista je: SveliliSte Jurja Dobrile u Puli.
(4) Sjediste svdiilista je: Pula, Zagreba‘ka ulica 30
(5) SveuiliSte se koristi i nazivom na engleskom jezil&veuiliSte Jurja Dobrile u Puli -
Juraj Dobrila University of Pula.
(6) Zapotrebe odjela koji izvode studije na talijanskamiku te za izdavanje javnih isprava
za studente, SvéiliSte se koristi dvojeznim nazivom:SveuiliSte Jurja Dobrile u Puli -
Universita Juraj Dobrila di Pola.
(7) Sveuiliste zastupa i predstavlja rektor.
(8) Dan svetilista je 16. travnja.

Grb, Zig, pefat i zastava

Clanak 3.
(1) SveuiliSte ima svoj grb, suhi Zig, pate i zastavu.
(2) Grb SvedtiiliSta je okruglog oblika s crtezom u obliku speal sredini oko kojeg je natpis
"SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI". Spirala je boje stayalata, slova su sive boje.
(3) Sveuiliste moze koristiti grb s latinskim natpisoftUniversitas studiorum Polensis
Georgii Dobrila".
(4) Sveuiliste ima i p€at sukladan grbu SveéiliSta.
(5) Suhi zig i peat s grboom Republike Hrvatske okruglog su oblikeadrze naziv i grb
Republike Hrvatskée naziv i sjediSte Svéilista.
(6) Javne isprave koje izdaje Sv#idte ovjeravaju se suhim zigom ili ggom s grbom
Republike Hrvatske.
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(7) Za javne isprave koje se izdaju na studijuatigahskom jeziku upotrebljava sega¢ koji
sadrzi grb Republike Hrvatske u sredini te uz rugosnje strane "Republika Hrvatska-
Repubblica di Croazia", a na donjoj strani "Stik$te Jurja Dobrile u Puli - Universita Juraj
Dobrila di Pola". Uz poslovanje istog studija ugdijava se p&at sukladan grbu dvojeziog
sadrzaja: "SvatiliSte Jurja Dobrile u Puli - Universita Juraj Ddbrdi Pola".

(8) Zastava SvaiiliSta je srebrne boje a u sredini se nalazi greuSliSta zlatne boje.

Clanak 4.
(1) U okviru svojih temeljnih djelatnosti sastawmiSvediliSta imaju pravo i obvezu sluziti se
nazivom, grbom i zastavom Swdista, te ih u cjelosti ili djelimino unositi u svoja obiljezja.
(2) Naziv SvediiliSta Jurja Dobrile u Puli stavlja se ispred nazsastavnice.
(3) U ostalim sldajevima uporabu naziva, grba i zastave odobravamek

Djelatnost Svedilista
Clanak 5.
(1) Djelatnosti Svetilista:

* ustrojavanje i izvdenje preddiplomskih, diplomskih, integriranih prgddmskih i
diplomskih svetiliSnih studija 1 poslijediplomskih sveuisnih studija, a iznimno,
ustrojavanje i izvéenje strgnih studija,

e ustrojavanje i izvdenje programa cjelozivotnog obrazovanja i

* obavljanje znanstvene, stne i umjetnéke djelatnosti.

(2) Ostale djelatnosti Sveilista:

* izdavaka, knjiznena i informatéka djelatnost,

* izrada strdanih misljenja, vjeStéenja, ekspertiza i elaborata te pruzanje savjetatdav
usluga,

e organiziranje i odrZzavanje znanstvenih skupovajesavanja, konferencija, seminara,
koncerata, umjetikih izlozbi i drugo i

e kulturno - prosvjetne i sportske aktivnosti.

(3) Sveuiliste moze obavljati i druge djelatnosti u sklashuzakonom i Statutom.

Zadace SvediliSta

Clanak 6.
(1) Zad#&e SvediliSta su znanstveno i umjetiko istrazivanje u svrhu odrzivog razvoja,
umjetnicko stvaralaStvo i sttimi rad, te ustrojavanje i izdenje na njima utemeljenih
sveuilisnih studija, te iznimno i stdnih studija.
(2) Sveuiliste integrira funkciju svojih sastavnica (funkoalna integracija Svéilista) tako
Sto osigurava jedinstveno i us#émno djelovanje svojih tijela u skladu sa strateSkim
razvojnim odlukama o akademskim pitanjima i o pnafhju znanstvenih istrazivanja,
jedinstvenim i uskldenim djelovanjem u financijskom poslovanju i prarn@rometu,
investicijama, razvojnim planovima kao i nastupama vanjskim partnerima u znanstvenim
djelatnostima i visokom obrazovanju.

Akademska zajednica i akademske slobode

Clanak 7.
(1) Clanovi svediliSne akademske zajednice su svi nastavnici, zmanii, suradnici,
studenti i drugi sudionici u procesu visokog obramga, znanstvenog i umjetkog
Istrazivanja, umjetdkog stvaralastva te stimog rada.
(2) Uzajamnost i partnerstvo svih pripadnika akaslenzajednice temeljno je d&do po
kojem djeluje Svetiliste.
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(3) Akademska sloboda na Svdistu je sloboda svakogana u znanstvenom i umjetkbm
istraZivanju i stvaralaStvu, pdavanju, mdusobnoj suradnji i udruzivanju. Sugliste postuje
ustavno n&elo o nedopustivosti diskriminacije.

Clanak 8.
(1) Na SvediiliStu je u sluzbenoj uporabi hrvatski jezik i kaitino pismo.
(2) Na sastavnicama koje izvode studij na talijanskeziku u uporabi jetalijanski jezik.
(3) SveduiliSte moze izvoditi studije ili dijelove studijaanjednom od svjetskih jezika
sukladno ovom Statutu i pravilnicima Svdista.

Imovina SvewiliSta

Clanak 9.
(1) Imovinu SveudiiliSta ¢ine nekretnine i pokretnine u vlasniStvu Stiésta, sredstva za rad
osigurana u drzavnhom praétau Republike Hrvatske, sredstvacstea pruzanjem usluga ili
pribavljena iz drugih izvora.
(2) Sveuiliste odgovara za svoje obveze cijelom svojom imoxn.
(3) Republika Hrvatska solidarno i neogkaermo odgovara za obveze Svidigta.
(4) SveuiliSte ne moze bez suglasnosti oskvatei, opteretiti ili otuditi nekretnine ili drugu
imovinu, niti moze ugovoriti drugi pravni posao akojenost pojedin&og pravnog posla
iznosi viSe od 1.000.000,00 kuna.

Ustrojstvo SveliliSta

Clanak 10.
SveuiliSte u svom sastavu moze imati znanstveno-nastgastavnice, umjettko-nastavne
sastavnice, znanstvene sastavnice, te druge sms&tadijom se djelatno& osigurava
cjelovitost i potreban standard s¢#i$nog sustava.

Status sastavnica

Clanak 11.
(1) Odluku o statusnoj promjeni sastavnice (oshgankidanje, izlazak iz sveéiista i
slicno) donosi Senat SvéiliSta dvotre&inskom veéinom glasova svih svojitlanova.
(2) Odlukom o statusnoj promjeni sastavnice duyw se ograrienja njihovih ovlasti u
pravhom prometu i poslovanju, njihov dusobni odnos, odnos prema Sgiéstu, te sva
pitanja koja nisu uena ovim Statutom. Na isti sedmautvrduju ovlasti svetiliSnih tijela u
odnosu na sastavnice.

Statusne promjene sastavnica

Clanak 12.
(1) Postupak prowtenja statusnih promjena sastavnica SiSta pokre&e se pisanim
prijedlogom rektora ili sastavnice swdista. Postupak osnivanja znanstveno-nastavne
odnosno umjetiko-nastavne sastavnice moze se pokrenuti i nadfrgenajmanje pet
nastavnika u znanstveno-nastavnom ili umjoinastavnom zvanju biranih u polju ili
interdisciplinarnom podriju za koje se pokte osnivanije.
(2) Prijedlog za pokretanje postupka statusnih peam podnosi se Senatu Svdigta i mora
sadrzavati elaborat o opravdanosti statusnih pnoanje
(3) Temeljem podnesenog pisanog prijedloga Senanuge povjerenstvo za utlivanje
opravdanosti prouwtenja statusnih promjena.
(4) Povjerenstvo se sastoji p#ganova: dvaclana Senata, dvélana iz sastavnice &ijoj se
statusnoj promjeni odéwje i jednogélana SvetiliSnog savjeta. Kada se osniva znanstveno-
nastavna odnosno umjetko-nastavna sastavnica povjerenstvo se sastojvadlana Senata,
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dva nastavnika u znastveno-nastavnom ili umjkbinastavnom zvanju biranih u polju ili
interdisciplinarnom znanstvenom podjw za koje se pokée osnivanje znanstveno-nastavne
odnosno umjettko-nastavne sastavnice i jednfigna SvetiliSnog savjeta.

. SVEUCILISNA TIJELA

Clanak 13.
SveuiliSna tijela su:
e rektor,
e Senati
* SveuiliSni savjet.
Rektor
Clanak 14.

(1) Rektor SvetiliSta je celnik i voditel] SvediliSta, s pravima i obvezama ravanatelja
ustanove.
(2) Znak rektorskeasti je rektorski lanac.

Djelokrug rada
Clanak 15.

(1) Rektor:

* organiziraivodi rad i poslovanje Suv#lista,

e predstavljai zastupa Svaliste,

e poduzima sve pravne radnje u ime i zuraSvedilista,

» sklapa ugovore o radu sa zaposlenicima 8lista,

» donosi akt o ustroju radnih mjesta,

e predlaze i donosi druge épakte u skladu s ovim Statutom,

e zastupa SvaililiSte u svim postupcima pred sudovima, upravnidrugim drzavnim

tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima,

e predsjedava Senatu, te priprema i predlaze dnednsjednica Senata,

e provodi odluke Senata,

« predlaze Senatu imenovanje i razrjeSenje prorel8ueatilista,

e sudjeluje u radu Savijeta,

e sudjeluje i odlduje u radu Rektorskoga zbora,

» dodjeljuje rektorovu nagradu te ostale nagradé&npnja Svedilista i

* obavlja druge poslove u skladu sa zakonom i oviatusam.
(2) Rektor moze imenovati stalna i povremena pevistva ili radne grupe za obavljanje
pojedinih poslova iz svog djelokruga te druga daxjavna tijela. Broglanova povjerenstava,
radnih grupa te drugih savjetodavnih tijela i dkelagy njihova rada oddelje se odlukom o
imenovanju.
(3) Rektor moze upozoriti tijela sastavnica da ghhowe planirane ili donesene odluke
protivhe zakonu, Statutu ili drugim @m aktima SvetiliSta.
(4) Rektor moze obustaviti od izvrSenju odlukeldijsastavnica SvéiliSta ako su protivne
zakonu, Statutu ili drugim @pm aktima Svedilista.
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Pravo suspenzijefelnika sastavnice SvetiliSta

Clanak 16.
(1) Rektor moze priviemeno, do donoSenja odlukeatesuspendiratielnika sastavnice
SveuiliSta zbog neposStivanja zakona, Statuta, drugibpiga ili na njima utemeljenih
sveuiliSnih odluka koje su za posljedicu imale grubausavanje ugleda Svalista ili
neostvarivanje funkcija Svéilista.
(2) Prije donoSenja odluke o suspenziji, reki®pisanim putem upozorielnika sastavnice
SveuiliSta na mogudnost suspenzije.

Postupak suspenzije

Clanak 17.
(1) U slkaju donoSenja odluke o suspenziglnika sastavnice SveiliSta iz razloga
predvidenog uclanku 16. ovoga Statuta, rektor istovremeno domakilku o0 postavljanju
vrsitelja duznosti na polozaelnika sastavnice. VrSitelj duznosti obavlja posiqwlozaja
celnika sastavnice do donoSenja odluke Senata odrdzsizbora novogelnika sastavnice.
(2) Na odluku o suspenziji suspendirgalnik sastavnice SvéiliSta ima pravo ditovanja u
roku od 8 (osam) dana.
(3) Senat u roku od mjesec dana ¢d|a o odlukama rektora iz stavkadlanka 15. i stavka
1. ¢lanka 16. ovoga Statuta. Za potvrdu odluke rekfmvaebna je v&@na ukupnog broja
¢lanova Senata.
(4) Odlukom Senata o potvrdi suspenzéelnik sastavnice SvéiliSta je razrijeSen polozaja.
U tom sliaju u roku od tri mjeseca provest se postupak za izbor novéginika sastavnice
SveuilisSta. U tom postupkuelnik sastavnice koji je razrijeSen poloZzaja ne enditti
kandidat za izbor.

Obveze rektora 5
Clanak 18.

(1) Rektor je za svoj rad odgovoran Senatu.
(2) Rektor jednom godisnje podnosi iz\je® radu i poslovanju SvéiliSta Senatu i Savjetu.

Prava i obveze rektora u financijskom E)oslovanju
Clanak 19.

(1) Rektor ima pravo poduzimati sve pravne radnjmel i za rgun SvediliSta u vrijednosti
do 500.000,00 kuna.

(2) Za pravne radnje u vrijednosti iznad 500.000kdda rektoru je potrebna prethodna
suglasnost Senata.

(3) Rektor ne moze bez suglasnosti Senata sklggaiove o stjecanju, optéenju ili
otudenju nekretnina.

Izbor rektora

Clanak 20.
(1) Rektor se bira iz redova nastavnika S¥&ia u znanstveno-nastavnom odnosno
umjetnicko-nastavno zvanju redovitoga profesora u radnommosd s punim radnim
vremenom.
(2) Mandat rektora trajéetiri godine i moze se jednom ponoviti.
(3) Kandidata za rektora moze predloziti fakultetsbkdnosno stino vijece znanstveno-
nastavne odnosno umjetko-nastavne sastavnice tajnim glasovanjem na svgjgunicama
uz pisanu suglasnost predloZzenog kandidata.
(4) Za rektora se moze i osobno kandidirati naskanrstavka 1. ovoglanka.
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Postupak izbora

Clanak 21.
(1) Senat donosi Odluku o pokretanju postupka zzorizrektora i imenuje tiano
Povjerenstvo za prikupljanje kandidatura i préeoje postupka izbora rektora. Odluka se
donosi najmanje Sest mjeseci prije kraja mand&t@mre kojemu mandat ise.
(2) Odluka iz stavka 1. ovoglanak dostavlja se svim sastavnicama i objavljgemeznim
stranicama SvaiiliSta. Rok za podnoSenje prijedloga traje 30 dadadana objave odluke.
Prijedlog sadrzi zivotopis i program rada kandidata
(3) Povjerenstvo je duzno u daljnjem roku od 8 daestaviti izvie€e o pristiglim
kandidaturama te utvrditi listu kandidata koji ispavaju uvjete za izbor rektora.
(4) 1zvjeX¥e Povjerenstva i lista kandidata iz prethodnogkstate Zivotopisi i programi rada
kandidata dostavljaju sganovima Senata zajedno s pozivom za sjednicu jig & se vrSiti
izbor rektora, a najmanje 15 dana prije odrZzavajgdnice Senata.
(5) Rektor se bira na sjednici Senata tajnim glag@m. Za rektora je izabran kandidat koji
je dobio natpolowinu veinu glasova svililanova Senata.
(6) Ako nijedan od kandidata u prvom krugu ne d®hbiatpolowinu veinu glasova, u
drugom se krugu bira iznde dva kandidata koji su u prvom krugu dobili n&@jvéroj
glasova.
(7) Ako nakon prvog kruga zbog jednakog broja glasostane viSe od dva kandidata koji bi
usli u drugi krug, provodi se niaglasovanje mi#u onim kandidatima koji imaju jednak broj
glasova.
(8) U drugom krugu glasovanja za rektora je izalwaaj kandidat koji dobije natpolasiu
vedinu glasova sviltlanova Senata.
(9) Ako ni nakon konénog glasovanja nijedan kandidat ne dobijéime, izborni postupak se
ponavlja. U tom sléaju Senate odrediti primjerene rokove izbornog postupka.
(10) Rektor se bira na posebnoj sjednici Senatankgpredsjedava najstariji nazo ¢lan
Senata.
(11) Postupak izbora rektora mora se zavrSiti r=gh@ dva (2) mjeseca prije fetka
mandata novoizabranog rektora.

Privremena sprije¢enost rektora
Clanak 22.

(1) U sluwaju privremene sprijenosti u izvrSavanju poslova (bolest i sl.) rektamktor
ovlaguje jednoga od prorektora da obavlja poslove rekaar vrijeme njegove odsutnosti, a
najdulje do Sest (6) mjeseci od dana davanja @it

(2) Ukoliko rektor ne postupi po odredbama pretluogdrstavka, prijedlog za pokretanje
postupka ututivanja privremene sprigenosti rektora podnosi najmanje jednitra clanova
Senata. Odlukom Senata o privremenoj sggip@sti rektora, Senat ovtage jednoga od
prorektora da obavlja poslove rektora za vrijemegaye odsutnosti, a najdulje do Sest (6)
mjeseci od dana donoSenja odluke Senata.

(3) Nakon proteka roka iz stavka 1. i 2. ovtgnka Senat donosi odluku o razrjeSenju rektora
| pokrete postupak izbora novog rektora.

RazrjeSenje rektora
Clanak 23.
(1) Senate rektora razrijesiti s poloZaja na koji je izabpaije isteka mandata ako:
« rektor sam zatrazi razrjeSenje,
e nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisimajirka se uréuju radni odnosi,
dovode do prestanka ugovora o radu i
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e izgubi sposobnost obavljanja polozaja.
(2) Rektor se moze razrijeSiti s polozaja na kejzpbran prije isteka mandata ako:

* neispunjava obveze rektora,

* ozbiljno i trajno krSi odredbe Statuta,dipakata SvetiliSta ili druge propise,

» zlouporabi polozZaj rektora i

e svojim ponaSanjem povrijedi ugled polozaja rektora.
(3) U slwtajevima iz prethodnog stavka, najstaélan Senata, na prijedlog 1¢Banova saziva
sjednicu Senata na kojoj se donosi Odluka o raamjes rektora tajnim glasovanjem
natpolovtnom veinom glasova svittlanova Senata. Prije donosSenja Odluke, rektoruase n
sjednici mora dati mogtnost da se izjasni o razlozima za razrjeSenje.
(4) Na istoj sjednici Senata, nakon donosSenja admkazrjeSenju rektora, donosi se odluka o
imenovanju vrSitelja duznosti rektora na prijedfmgdsjedavajteg.
(5) Senat je duzan zamii postupak izbora novog rektora u roku od 30 dadadana
imenovanja vrsitelja duznosti. U tom postupku rektoji je razrijeSen poloZaja ne moze se
kandidirati.

Prorektori
Clanak 24.

(1) Rektoru u radu pomazu prorektori.

(2) Broj prorektora, njihov djelokrug rada, te paavobveze ut\duju se Pravilnikom o ustroju
radnih mjesta.

(3) Mandat prorektora traje do isteka mandata rektmoze se ponoviti.

(4) Prorektori sudjeluju u radu Senata bez prasaaylanja.

(5) Rektor moze ovlastiti prorektora da ga zamjgnjuzastupanju i predstavljanju Svéidta

te u pripremi i vdenju sjednice Senata.

(6) Prorektor koji po ovlasti rektora vodi sjedni@enata ima u odsutnosti rektora pravo
glasovanja.

Imenovanje prorektora
Clanak 25.

(1) Za prorektora moZze biti imenovan nastavnik Sif&ta u znanstveno-nastavnom odnosno
umjetnicko-nastavnom zvanju redovitog ili izvanrednog psoi@ u radnom odnosu s punim
radnim vremenom.
(2) Prorektore imenuje i razrjeSuje Senat, na (o rektora javnim glasovanjem,
natpolovinom ve&inom glasova nazmih ¢lanova Senata.
(3) Senate razrijeSiti prorektora s polozaja na koji je imabprije isteka mandata ako:

» prorektor sam zatraZi razrjeSenje,

e nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisimajirka se uréuju radni odnosi,

dovode do prestanka ugovora o radu i

e izgubi sposobnost obavljanja polozaja.
(4) Prorektor se moze razrijeSiti s polozaja na jeozabran prije isteka mandata ako:

* neispunjava obveze prorektora,

* ozbiljno i trajno krSi odredbe Statuta,dipakata SvetiliSta ili druge propise,

» zlouporabi polozZaj prorektora i

e svojim ponaSanjem povrijedi ugled polozaja prorekto
(5) Prijedlog za razrjeSenje prorektora podnosiaeit jedna tréina ¢lanova Senata.
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Senat
Clanak 26.
(1) Senat je izborno sitno tijelo Svedilista.
(2) Senat moze imati najviSe dvadesetipet (fova. Mandatlana Senata traje 4 godine.
(3) Senatine:
» rektor (rektor jetlan Senata po polozaju)
» ¢elnici znanstveno-nastavnih i umjetiko nastavnih sastavnica
» Cetiri predstavnika nastavnika u znanstveno-nastaavanjima iz podrgja drustvenih
znanosti, od kojih tri predstavnika iz polja ekon@m jedan iz predstavnik iz drugih
polja
« dva predstavnika nastavnika u znanstveno-nastavawanjima iz podrgja
humanisttkih znanosti
* jedan predstavnik nastavnika u znanstveno-nastavmamjima iz podr&gja prirodnih
znanosti
* jedan predstavnik nastavnika u umjéka-nastavnim zvanjima iz umjetikiog
podritja
e jedan predstavnik nastavnika u nastavnim zvanjima
* jedan predstavnik u suradkim zvanjima
» jedan predstavnik ostalih zaposlenika
» dva predstavnika studenata preddiplomskih i diplomstudija
» jedan predstavnik studenata poslijediplomskih gudi
» voditelj SveuiliSne knjiznice
* ravnatel] Studentskoga centra.
(4) U radu Senata bez prava glasovanja sudjeluprektori SvediiliSta, ¢elnici drugih
sastavnica i predstavnik sindikata u djelatnostinzrsti i visokog obrazovanja.

Postupak izboraé¢lanova Senata
Clanak 27.

(1) Odluku o pokretanju postupka izb@tanova Senata donosi Senat najmanje 60 dana prije
isteka mandata prethodnoga saziva. Senat ujednoujméanove izbornih tijela i odduje
rokove pojedinih izbornih radnji.

(2) Kandidati zatlanove Senata mogu biti samo zaposlenici 8liéta u radnom odnosu s
punim radnim vremenom te redoviti studenti Siiggta.

(3) Svaka znanstveno-nastavna i umjitainastavna sastavnica na sjednici dajgrovodi
izbore za predstavnike u Senat.

(4) Postupak izbora predstavnika iz znanstvenihmjetnickih podrija zastupljenih na
SveuiliStu provodi se izméu svih nastavnika izabranih u znanstveno-nastawumajetntko-
nastavnavanja u svakom od podija.

(5) Postupak izbora predstavnika nastavnika izabramastavna zvanja provodi se iztue
svih nastavnika zaposlenih na S§iéstu.

(6) Postupak izbora predstavnika izabranih u sut&dnzvanja provodi se iznda svih
zaposlenih u suradfkim zvanjima, uklj@ujuci i znanstvene novake na Svéistu.

(7) Postupak izbora predstavnika ostalih zapostenpkovodi se izm#u svih ostalih
zaposlenika Sveilista.

(8) Predstavnike studenata biraju studenti suklgmrs@bnom Zakonu.

(9) Postupak izbora predstavnika studenata pogllmuskih studija provodi se iznda svih
studenata upisanih na poslijediplomske studije knjedi SveudiliSte.
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(10) Izbor predstavnika zdanove Senata iz stavaka 3., 4., 5., 6., 7., 8ovBgclanka mora
biti zavrSen u roku od 30 dana od dana donoSenjek®d pokretanju postupka izbora
¢lanova Senata.

(12) Mandat predstavnika nastavnih, odnosno sutkitinzvanja prestaje ako budu izabrani u
znanstveno-nastavno ili umjetkb-nastavno zvanje. Novi predstavnik bira se u Sena
mandatom do isteka mandata téé@g saziva Senata.

Prestanak mandata
Clanak 28.
(1) Clanu Senata prestajanstvo u Senatu prije isteka mandata:
- ako sam zatrazi prestanak,
- ako student izgubi status studenta i
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propéasili propisima iz radnih odnosa dovede
do prestanka ugovora o radu.
(2) Clanu Senata mandat moZe prestati:
- na prijedlog jedne ttene (1/3) sviktlanova Senata i
- na prijedlog rektora ako kontinuirano, duze \mgs ne sudjeluje u radu Senata.
(3) O prestanku mandatéanu Senata iz stavka 2. odlije Senat v@nom glasova nazmih
¢lanova Senata.
(4) Clan Senata, kojem je prestao mandat, zamjenjujeosen ¢lanom sukladno postupku
izbora zaclanove Senata.
(5) Mandat novoizabranagiana traje do isteka mandata razrijeSetlaga Senata.

Nadleznost Senata
Clanak 29.
(1) Senat:

* brine o obrazovnoj, znanstvenoj, umjékaj i strucnoj djelatnosti,

* odlwuje o akademskim pitanjima,

e donosi statut te druge é&p akte SvetiliSta, ako ovim Statutom nije odteno
drug&aije,

* imenuje predstavnike SvéliSta u Savjet iclanove drugih tijela SveiliSta, kako je
to odreleno ovim Statutom ili drugim @pn aktom Svedilista,

e odluuje o razvojnim i istrazivgkim planovima,

» odlwuje o studijskim programima i programima cjeloZivag obrazovanja,

* utvrduje studijske kapacitete i upisnu politiku, otlige upisne kvote te utduje
standarde studiranja i nadzire njihovo postivanje,

e provodi ili povjerava svatiliSnim odjelima postupak stjecanja doktorata zrsno

« dodjeljuje p@asne doktorate,

* dodjeljuje p@éasno zvanje professor emeritus,

e potvrduje izbor u zvanje redovitog profesora,

» bira rektora te na njegov prijedlog imenuje prooe&

» potvrduje izbor pr@elnika svediliSnih odjela,

* imenuje ¢elnike drugih sastavnica Sw#lista, ako ovim Statutom ili aktom o
osnivanju sastavnice nije odeno drugaije,

e odluuje o uvjetima studiranja i studentskom standardu,

* utvrduje smjernice m&unarodne suradnje,

* odlwuje o izdavakoj djelatnosti,

* odlwuje o osnivanju, osnovama ustroja i ukidanju sastavSvediliSta te usklduje
njihov rad i poslovanje,
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* odlwuje o osnivanju znanstveno-tehnologijskih parkosteugih trgovékih drustava,

* vodi financijsku politiku i donosi protan SvediliSta, raspravlja o financijskim
izvje&ima i prihvaa zavrsni réun te odlduje o kapitalnim ulaganjima,

* imenuje Povjerenstvo za prikupljanje kandidaturgprovadenje postupka izbora
rektora i¢clanova Savjeta,

e potvrduje suspenzijdelnika sastavnice SveéiliSta,

» daje suglasnost rektoru za poduzimanje pravnihjiradwrijednosti iznad 500.000,00
kuna,

e obavljaidruge poslove predi@ne Statutom i drugim opn aktima.

(2) Senat mozZe osnovati te ovlastiti gtra i savjetodavna tijela Své&liSta za obavljanje
pojedinih poslova iz svoga djelokruga u skladu isno8tatutom.

(3) Odlwivanje o pojedinim pitanjima iz nadleznosti Senptavjerava se odgovarajm
tijelima znanstveno-nastavnih odnosno umjgdoinastavnih sastavnica Svdista:

- provaienja dijela postupka izbora u znanstvena zvanja,

- provaienje postupka i odéivanje o izboru u znanstveno-nastavna, nastavnaadacka
zvanja i na odgovaraga radna mjesta i

- provaienje postupka i odtivanje o izboru na znastvena radna mjesta.

Nacin rada Senata

Clanak 30.
(1) Senat obavlja poslove iz svog djelokruga ndrggama.
(2) Senat pravovaljano raspravlja i ogllje ako je na sjednici nazmo viSe od polovine
ukupnog brojalanova Senata.
(3) Senatom predsjedava rektor.
(4) Senat donosi odluke natpoléwom veinom glasova prisutnitlanova.
(5) Dvotre&inska (2/3) véina glasova svililanova Senata potrebna je za doneSenje Statuta i
odluka o statusnim promjenama sastavnica i u driguwajevima predvdenim Zakonom i
ovim Statutom.
(6) U slutaju podijeljenoga broja glasova pri donoSenju odISkenata odtiuje glas rektora.
(7) U iznimnim sl¢ajevima, kad zbog objektivnih razloga nije moégusazvati sjednicu
Senata, a potrebno je donoSenje bitne odluke kdratroku, glasovanje se moze provesti
elektronskim putem.
(8) Rad Senata detaljnije se dmge Poslovnikom o radu Senata u skladu s ovim gtiatu

Suspenzivni veto

Clanak 31.
(1) Prilikom odl&ivanja Senata o pitanjima od posebnog interesatudeste studentski
predstavnici u Senatu imaju pravo suspenzivnoga vet
(2) Pitanja od posebnog interesa za studente sukojaasu vezana za promjenu sustava
studija, osiguranja kvalitete studija, donoSenjadigskih programa, utdivanje izvedbenih
planova studija i studentski standard.
(3) Suspenzivni veto ulaze natpoléna veina studentskih predstavnika u Senatu. Nakon
suspenzivnhoga veta Senat ponovno raspravlija o eaved pitanju najranije u roku od 8
dana. U ponovljenom odlivanju odluka se donosi natpolémom veinom svih ¢lanova
Senata i na nju se ne moze uloziti suspenzivni.veto
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Sveuilisni savjet

Clanak 32.
(1) Sveuilisni savjet (u daljnjem tekstu: Savjet) je tijekoje brine o ostvarivanju djelatnosti
SveuiliSta prema aktu o osnivanju i Statutu. Posebiteebo razvoju SvatiliSta u njegovoj
interakciji s drustvom u kojemu djeluje te raspjavnl potviduje strateSke i razvojne odluke
Senata.
(2) Savjet nadzire izvrSavanje zédavediliSta, posebice zakonitost njegova rada, raciamaln
uporabu kadrovskih i materijalnih resursa i préemje odluka Senata.
(3) Savjet ima dvanaest (1danova.
(4) Sest¢lanova Savjeta, od kojih pet iz redova nastavnikeznastveno-nastavnim i
umjetnicko-nastavnim zvanjima, te jednog studenta iz rededavitih studenata na prijedlog
Studentskog zbora, imenuje Senat.
(5) Na poziv Senata po d¢iana Savjeta imenuju:
- OSNivVa,
- tijelo jedinice lokalne samouprave i
- gospodarska komora.
(6) U Savjetu ne mogu bi¢ianovi Senata éelnici sastavnica Sveéilista.
(7) Mandatlanova Savjeta trajéetiri (4) godine s pravom jednog reizbora.

Postupak izboraélanova Savjeta

Clanak 33.
(1) Senat donosi Odluku o provedbi postupka kangnjia clanova Savjeta najmanje tri
mjeseca prije isteka mandata ranijeg saziva Savjeteedenom Odlukom imenuje se izborno
Povjerenstvo za prikupljanje prijedloga i praenje postupka izbordlanova Savjeta, te se
utvrduju rokovi za provedbu postupka kandidiranja, pplkanja prijedloga, izbor i
imenovanjeilanova Savijeta.
(2) Postupak kandidiranja i prikupljanja prijedlokgndidata z&lanove Savjeta ne moze biti
kraci od 30 dana.
(3) Znanstveno-nastavne i umjetko-nastavne sastavnice predla#anove Savjeta iz reda
sveuiliSnih nastavnika na & da na vijéu pojedine sastavnice izaberu kandidate za
¢lanove Savjeta i upute svoje prijedloge izbornoovjg@renstvu.
(4) 1zborno Povjerenstvo za izbglanova Savjeta utduje listu prijedloga kandidata za
¢lanove Savjeta i izvjésije rektora.
(5) Rektor je duzan u roku od 15 dana od dana fkariliste prijedloga kandidata sazvati
sjednicu Senata na kojég se javnim glasovanjem izabrati pet kandidatae®aoji dobiju
najvei broj glasova Senata.

Prestanak mandata
Clanak 34.
(1) Clanu Savjeta prestajganstvo u Savjetu prije isteka mandata:
- ako sam zatraZi prestanak,
- ako student izgubi status studenta i
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim pripésili propisima iz radnih odnosa dovode
do prestanka ugovora o radu.
(2) Clanu Savjeta mandat moze prestati:
- na prijedlog jedne téene (1/3) svikclanova Savjeta i
- na prijedlog predsjednika Savjeta ako kontinwraduze vrijeme, ne sudjeluje u radu
Savjeta.
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(3) O prestanku mandatdana Savjeta iz stavka 2. ov@tanka odl¢uje Savjet véinom
glasova svihélanova. Odluka o prestanku mandata dostéwitse tijelu koje je imenovalo
razrjeSenoglana Savjeta.

(4) Clan Savjeta kojem je prestao mandat zamjenjujeosrmélanom sukladno postupku
izbora zatlanove Savjeta.

(5) Mandat novoizabranagiana traje do isteka mandata razrijeSetlaga Savjeta.

Nacin rada Savjeta

Clanak 35.
(1) Savjet radi na sjednicama koje najmatgéri (4) puta godiSnje saziva i vodi predsjednik
Savjeta ili njegov zamjenik.
(2) N&in rada Savjeta poblize se duge Poslovnikom o radu SvéitiSnog savjeta.
(3) Savjet najmanje jednom godiSnje podnosi izges svome radu osnitia. O podnesenom
izvje&u obavjeStava se Senat.
(4) U slitaju tezih nepravilnosti u radu Swéista, posebice ako nadlezna tijela ne otklone
uotene nepravilnosti, Savjet mozZze sazvati sjednicuatemadi raspravljanja odnosnog
pitanja, moze izvijestiti osni¢a o nepravilnostima te moze predlagati potrebneranje
ukljucujuc¢i izmjene akta o osnivanju, Statuta i drugiltibpakata Svetilista.

Rektorat SveuwiliSta

Clanak 36.
(1) Rektorat obavlja sve sthine, administrativne i tehéke poslove od zajedtkog interesa
za Svediiliste u skladu s ovim Statutom i drugimém aktima.
(2) Rektorat moze u svom sastavu imati ustrojbedmice (zajedrike sluzbe, urede i centre)
za funkcionalno integriranje SvaliSta.
(3) Odluku o osnivanju ustrojbenih jedinica rektardonosi rektor.

lll. SVEU CILISNE SASTAVNICE

Sastavnice

Clanak 37.
(1) Znanstveno-nastavne i umjetko-nastavne sastavnice Sv#idta mogu biti fakulteti,
umjetnicke akademije i sveilisni odjeli.
(2) Fakultet je znanstveno-nastavna sastavnicakwojaulativno ispunjava sljede uvjete:
1. ustrojava i izvodi sveiliSne studije te razvija znanstveni i stnirad u jednom ili viSe
znanstvenih i stitnih polja ili interdisciplinarnom znanstvenom pogjtu
2. ima ovlastenje za pro#enje djela postupka izbora u znanstvena zvanja
(3) Umjetnitka akademija je umjet¥ko-nastavna sastavnica koja koja kumulativno isgpanj
sljedete uvjete:
1. ustrojava i izvodi svailiSne umjetntke studije te razvija vrhunsko umjetko
stvaralastvo i znanstveno istrazika djelatnost u podtiju umjetnosti
2. ima ovlastenje za pro#enje dijela postupka izbora u umjetka zvanja.
Umjetnicka akademija ima dekana, prodekane i¢éjakademije.
Sve odredbe ovog statuta koje se odnose na usiiedg i djelokrug rada fakulteta na
odgovarajdi se n&in primjenjuju i na umjetrdiku akademiju.
(4) Sveduilisni odjel je znanstveno-nastavna odnosno umjktinastavna sastavnica
SveuiliSta koja sudjeluje u organizaciji i izvedbi stjs#tih programa te razvija znanstveni,
umjetnicki i strucni rad u jednom znanstvenom ili umjetkom polju ili interdisciplinarnom
znanstvenom podéju.
(5) Znanstvene sastavnice su s\ni instituti.
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(6) Sastavnice kojima se osigurava cjelovitost trgdman standard své&liSnog sustava su
SveuiliSna knjiznica i Studentski centar.

(7) SveuiliSte moze osnivati i druge sastavnice koje slz@@ovoljavanju potreba studenata i
SveuiliSta sukladno Zakonu.

(8) Sastavnice su podruznice Stiésta, ako ovim Statutom ili odlukom o statusnopmjeni
nije drugije odreieno.

Znanstveno-nastavne sastavnice SvéliSta
Clanak 38.

(1) Znanstveno-nastavne, odnosno umggipinastavne sastavnice su:

» Fakultet ekonomije i turizma "Dr. Mijo Mirkouf,

* Odjel za glazbu,

e Odjel za humanistke znanosti,

* Odjel za odgojne i obrazovne znanosti i

* Odjel za studij na talijanskom jeziku.
(2) Unutar znanstveno-nastavne, odnosno ungje@rAnastavne sastavnice mogu se organizirati
odsjeci i katedre.
(3) Pri znanstveno-nastavnim, odnosno umggtminastavnim sastavnicama moZze se osnovati
knjiznica kao dio integriranog knjizknog sustava SvéiliSta.
(4) Znanstveno-nastavna, odnosno umgiiminastavna sastavnica djeluje kao podruznica
SveuiliSta na temelju Zakona o ustanovama i ima svaoirgan.
(5) Znanstveno-nastavna, odnosno umgkiminastavna sastavnica osniva se odlukom Senata
na temelju elaborata kojim se utuje znanstvena, odnosno umjéka, stréna, kadrovska i
prostorna opravdanost osnivanja sukladitenku 12. ovog Statuta. Odlukom o osnivanju
utvrduje se djelokrug rada, &ia financiranja i radnopravni status nastavnikarasinika na
znanstveno-nastavnoj odnosno umjgtninastavnoj sastavnici.

Clanak 39.
Tijela fakulteta
(1) Fakultet ima:
» dekana fakulteta i
« fakultetsko vij€e.
Dekan fakulteta 5
Clanak 40.

(1) Za dekana fakulteta (u daljnjem tekstu: dekaonye biti izabran nastavnik u znanstveno-
nastavnom zvanju redovitog ili izvanrednog profasar radnom odnosu s punim radnim
vremenom na SveiliStu.

(2) Mandat dekana traje dvije (2) godine od don@sSedluke Senata kojom se patuje
izbor dekana. Ista osoba moze biti izabrana zargekajvisSe dva puta uzastopno.

Postupak izbora dekana fakulteta

Clanak 41.
(1) Fakultetsko vijeée donosi Odluku o pokretanju postupka za izbor dakaimenuje
troc¢lano Povjerenstvo za prikupljanje prijedloga i psdenje postupka izbora dekana. Odluka
se donosi najmanje Sest (6) mjeseci prije krajadaandekana kojemu mandatdsti
(2) Rok za podnoSenje prijedloga traje 30 dana adadobjave Odluke. Prijedlog sadrzi
Zivotopis i program rada kandidata.
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(3) Povjerenstvo je duzno u daljnjem roku od 8 daastaviti izvjee o pristiglim
prijedlozima kandidata te utvrditi listu kandid&igi ispunjavaju uvjete za izbor dekana.

(4) 1zvje¥e Povjerenstva i lista kandidata iz prethodnogkstare zivotopisi i programi rada
kandidata dostavljaju s&lanovima fakultetskog vig@a zajedno s pozivom za sjednicu na
kojoj ¢e se vrsiti izbor dekana, a najmanje 15 dana pdiavanja sjednice fakultetskog
vijeca.

(5) Dekan se bira na sjednici fakultetskog éajgajnim glasovanjem. Za dekana je izabran
kandidat koji je dobio natpolodmu vetinu glasova svililanova fakultetskog vija.

(6) Ako nijedan od kandidata u prvom krugu ne d®hbiatpolowinu veinu glasova, u
drugom se krugu bira iznde dva kandidata koji su u prvom krugu dobili n@jvéroj
glasova.

(7) Ako nakon prvog kruga zbog jednakog broja glasostane viSe od dva kandidata koji bi
usli u drugi krug, provodi se niaglasovanje mi#u onim kandidatima koji imaju jednak broj
glasova.

(8) U drugom krugu glasovanja za dekana je izalorsaj kandidat koji dobije natpolawnu
vedinu glasova sviltlanova fakultetskog vija.

(9) Ako niti nakon kon&og glasovanja nijedan kandidat ne dobijéime, izborni postupak
se ponavlja. U tomce slaju fakultetsko vijée odrediti primjerene rokove izbornog
postupka.

(10) Sjednicama fakultetskog wije na kojima se provodi postupak izbora dekana jrddga
najstariji nazoni ¢lan fakultetskog vijéa.

(11) Postupak izbora dekana mora se zavrSiti najleaglva (2) mjeseca prije petka
mandata novoizabranog dekana.

(12) I1zbor dekana pot#uje Senat na prvoj sljede sjednici.

(13) Ako se dekana ne izabere u roku iz stavkd Seiutvrdi da je tekéi mandat protivan
propisima, rektoré¢e u roku od mjesec dana imenovati vrSiteljlem duznosobu koja
ispunjava propisane uvjete najduze na Sest mjesdwmjem roku je rektor duzan organizirati
izbor dekana fakulteta.

Djelokrug rada
Clanak 42.

(1) Dekan predstavlja fakultet, rukovodi njegoviladom i odgovoran je za djelatnost
fakulteta.
(2) Dekan fakulteta:

e priprema, saziva, predsjedava i vodi sjednicaltekskog vij€éa,

» predlaze fakultetskom vife donoSenje Poslovnika o radu i drugiltibpakata,

* predlaze fakultetskom vije izbor prodekana,

* predlaze fakultetskom vijea donoSenje odluka i mjere za unageeje rada
fakulteta,
ustrojava rad i poslovanje fakulteta,
provodi odluke svatilisnih tijela i fakultetskog vijéa,
donosi ope odluke i akte iz svojeg djelokruga rada,
donosi odluke o studentskim pitanjima u . stupnj
imenuje stalna i privremena povjerenstva za gaajd poslova iz svoga djelokruga,
jednom godisnje podnosi Senatu i fakultetskonecuijizvie¥e o svom radu i
poslovanju,

e obavlja druge poslove u skladu sa Zakonom, ovi@atufom i odlukama tijela

Sveuilista.

(3) Posebnom odlukom rektée ovlastiti dekana za poduzimanje pojedinih poslavavog
djelokruga a koji se odnose na poslovanje, funkcamie i rad fakulteta.
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(4) Dekan je za svoj rad odgovoran fakultetskoracuij rektoru i Senatu.

Prestanak mandata
Clanak 43.

(1) Odluku o razrjeSenju dekana donosi fakultetdjexe tajnim glasovanjem natpol@mom
ve¢inom svihélanova fakultetskog vije.
(2) Dekanace fakultetsko vijée razrijeSiti s polozaja na koji je izabaran prgeeka mandata
ako:

e sam zatrazi razrjeSenje,

* nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisirkajima se uréuju radni odnosi,

dovode do prestanka ugovora o radu i

* izgubi sposobnost obavljanja polozaja.
(3) Dekan fakulteta se moze razrijeSiti s polozej&oji je izabaran prije isteka mandata ako:

* ne ispunjava obveze dekana,

« ozbiljno i trajno krSi odrebe Statuta,dp akata SvetiliSta ili druge propise,

» Zzlouporabi polozaj dekana i

* svojim ponaSanjem povrijedi ugled polozaja dekana
(4) U slukaju razrjeSenja dekana, rektor imenuje vrSiteljandsti dekana najduze na Sest
mjeseci, u kojem roku je duzan organizirati izbovoga dekana.

Prodekani
Clanak 44.
(1) Dekanu u radu pomazu i zamjenjuju ga u njegodsutnosti prodekani.
(2) Mandat prodekana traje do isteka mandata dekana
(3) Prodekanom moze biti izabran nastavnik fakalteznanstveno-nastavnom zvanju.
(4) Prodekana bira fakultetsko Vg javnim glasovanjem natpol@wom veinom glasova
nazanih ¢lanova, a na prijedlog dekana.
(5) Prodekan za svoj rad odgovora dekanu i falsitenh vijeu.
(6) Prodekan se razrjeSuje natinapropisanc¢lankom 43. ovog Statuta, &éi@eom glasova
nazanih ¢lanova fakultetskog vija.

Fakultetsko vijeée
Clanak 45.

(1) Fakultetsko vijée ¢ine nastavnici u znanstveno-nastavnim zvanjima,tanasn i
suradnékim zvanjima, odnosno predstavnici nastavnika uawsm i suradrikim zvanjima
te predstavnici studenata. Br&lanova fakultetskog vifga odreiuje se Poslovnikom o radu
fakultetskog vijéa.
(2) Dekan i prodekani stianovi fakultetskog vijéa po poloZaju.
(3) Fakultetsko vijée:

* na prijedlog dekana donosi Poslovnik o radu fakskigg vije&a i druge ope akte,

e birairazrjeSuje dekana i prodekane,

e organizira izvdenje svetiliSnih studija,

e provodi dio postupka izbora u znanstvena zvanja,

e provodi postupak i odiwje o izboru u znanstveno-nastavna, nastavna dsidka

zvanja i na odgovaraga radna mjesta,

» provodi postupak i odltuje o izboru na znanstvena radna mjesta,

* imenuje mentore asistentima,

» donosi odluke o studentskim pitanjima u Il. stupnju

e potvrduje izbor predstojnika odsjeka odnosno Sefove kated

» predlaze Senatu izvedbene planove nastave iz fjadswog djelokruga,
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* predlaze Senatu obrazovne, znanstvene drsgrprograme,

e donosi odluke o drugim akademskim, znanstvenintru¢sim pitanjima te obavlja
druge poslove utdene ovim Statutom, odlukom o prijenosu ovlasti $madrugim
opcim aktima.

(4) Fakultetsko vijée moze imenovati odbore i povjerenstva u skladwim dStatutom |

Poslovnikom o radu.

(5) Fakultetsko vijée poslove iz svoga djelokruga obavlja na sjednicama

(6) Fakultetsko vijée moze odltivati ako je na sjednicama narm viSe od polovice
ukupnog broja njegovitlanova.

(7) Fakultetsko vijée donosi odluke natpolainom ve&inom glasova nazmih ¢lanova, osim

kod izbora dekana koji se bira natpotmom veinom svih¢lanova vij€a.

(8) Rad fakultetskog vifa i n&in donoSenja odluka poblize se atlige Poslovnikom o radu
vijeca.

Tijela svewiliSnog odjela
Clanak 46.

(1) Sveuilisni odjel (u daljnjem tekstu: odjel) ima:

* procelnika odjela i

* strueno vijece odjela.
(2) Odjel moze imati i zamjenika pienika odjela ako ima viSe od 20 zaposlenika s puni
radnim vremenom, te druga tijetdji su sastav, nan osnivanja, djelokrug rada i ovlasti
utvrdeni ovim Statutom i odlukom o njihovom osnivaniju.

Procelnik odjela

Clanak 47.
(1) Za pr@elnika odjela (u daljnjem tekstu: @enik) moZze biti izabran nastavnik Swdista
u znanstveno-nastavnom odnosno umgiminastavnom zvanju redovitog ili izvanrednog
profesora u radnom odnosu s punim radnim vremenom.
(2) Mandat preéelnika traje dvije (2) godine od donoSenja odlulea&a kojom se potiuje
izbor praelnika. Ista osoba moZze biti izabrana zatphaika najviSe dva puta uzastopno.

Postupak izbora protelnika

Clanak 48.
(1) Striéno vijece odjela donosi Odluku o pokretanju postupka zarizivaielnika odjela i
imenuje tr@lano Povjerenstvo za prikupljanje prijedloga i pséenje postupka izbora
procelnika. Odluka se donosi najmanje Sest (6) mjgad@el kraja mandata péelnika kojemu
mandat istie.
(2) Rok za podnoSenje prijedloga traje 30 dana adadobjave Odluke. Prijedlog sadrzi
zivotopis i program rada kandidata.
(3) Povjerenstvo je duzno u daljnjem roku od 8 dawestaviti izvie€e o pristiglim
prijedlozima kandidata te utvrditi listu kandid&igi ispunjavaju uvjete za izbor prelnika.
(4) 1zvjeX¥e Povjerenstva i lista kandidata iz prethodnogkstate Zivotopisi i programi rada
kandidata dostavljaju sdanovima strdnog vijeéa odjela zajedno s pozivom za sjednicu na
kojoj ¢e se vrsiti izbor préelnika, a najmanje 15 dana prije odrZzavanja sjedsic&nog
vije¢a odjela.
(5) Pratelnik se bira na sjednici stiog vijeta odjela tajnim glasovanjem. Za petnika je
izabran kandidat koji je dobio natpoloému vetinu glasova svilklanova Stranog vijeta.
(6) Ako nijedan od kandidata u prvom krugu ne dehbiatpolowinu veinu glasova, u
drugom se krugu bira izda dva kandidata koji su u prvom krugu dobili n&wvéroj
glasova.
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(7) Ako nakon prvog kruga zbog jednakog broja glasostane viSe od dva kandidata koji bi
usli u drugi krug, provodi se nieglasovanje mi#u onim kandidatima koji imaju jednak broj
glasova.

(8) U drugom krugu glasovanja za petnika je izabran onaj kandidat koji dobije
natpolovEénu veinu glasova sviltlanova strdnog vijeta odjela.

(9) Ako niti nakon kon&nog glasovanja nijedan kandidat ne dobijéime, izborni postupak
se ponavlja. U tonte sliaju stréno vijete odjela odrediti primjerene rokove izbornog
postupka.

(10) Sjednicama stémog vijeta odjela na kojima se provodi postupak izbora¢@mka
predsjedava najstariji na&u ¢lan strinog vijeta odjela.

(11) Postupak izbora ptelnika mora se zavrSiti najkasnije dva (2) mjespage paietka
mandata novoizabranog gednika.

(12) I1zbor préelnika potvduje Senat na prvoj sljeée sjednici.

(13) Ako se preelnik ne izabere u roku iz stavka 9. ili se utwildije tekdi mandat protivan
propisima, rektor¢e u roku od mjesec dana imenovati vrSitellem dutznosobu koja
ispunjava propisane uvjete najduze na Sest mjesdwijem roku je rektor duzan organizirati
izbor praelnika odjela.

Djelokrug rada
Clanak 49.
(1) Pratelnik predstavlja odjel, rukovodi njegovim radomdgovoran je za djelatnost odjela.
(2) Praelnik odjela:
* priprema, saziva, predsjedava i vodi sjednicecatg vijeta odjela,
» predlaze strtnom vijetu odjela donoSenje Poslovnika o radu i drugitilbpkata,
» predlaze strtnom vijetu odjela izbor zamjenika p¥elnika,
» predlaze strenom vijetu odjela donoSenje odluka,
» ustrojava rad i poslovanje odjela,
e provodi odluke svatiliSnih tijela i striénoga vij&€a odjela,
« donosi odluke o studentskim pitanjima u I. stupnju,
e jednom godiSnje podnosi Senatu i &trom vijeu odjela izvje§e o svom radu i
poslovanju,
* obavlja druge poslove u skladu sa Zakonom, ovimtugian i odlukama tijela
Sveuilista.
(3) Posebnom odlukom rektor moze ovlastitigelaika za poduzimanje pojedinih poslova iz
svog djelokruga a koji se odnose na funkcionirange odjela.
(4) Pratelnik je za svoj rad odgovoran stnom vijetu odjela, rektoru i Senatu.

Prestanak mandata
Clanak 50.
(1) Odluku o razrieSenju ptelnika donosi stréno vijece odjela tajnim glasovanjem
natpolovinom ve&inom svih¢lanova strdnog vijeta.
(2) Praelnika ¢e strino vijece odjela razrijeSiti s polozaja na koji je izabaraije isteka
mandata ako:
* sam zatrazi razrjeSenje,
e nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisimajirka se uréuju radni odnosi,
dovode do prestanka ugovora o radu i
e izgubi sposobnost obavljanja polozaja.
(3) Pratelnik odjela se moze razrijesiti s polozaja na @jzabaran prije isteka mandata ako:
* neispunjava obveze pr@nika,
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e ozbiljno i trajno krSi odrebe Statuta,dip akata SvetiliSta ili druge propise,

» zlouporabi polozaj preelnika i

e svojim ponaSanjem povrijedi ugled polozajagaiaika.
(4) U slitaju razrjeSenja peelnika, rektor imenuje vrsitelja duznosti petnika najduze na
Sest mjeseci, u kojem roku je duzan organizirédiznovoga préelnika.

Zamjenik pro ¢elnika

Clanak 51.
(1) Praelniku odjela u radu pomaze i zamjenjuje ga u nyegaodsutnosti zamjenik
procelnika.
(2) Mandat zamjenika peelnika traje do isteka mandata petnika.
(3) Zamjenikom préelnika moze biti izabran nastavnik odjela u znagsistvnastavnome
zvanju, odnosno umjeitko-nastavnom zvanju.
(4) Zamjenika preelnika bira strdno vijeée odjela javnim glasovanjem natpol&vom
ve¢inom glasova nazmih ¢lanova na prijedlog ptelInika.
(5) Zamjenik proelnika za svoj rad odgovora @edniku i striinom vijetu odjela.
(6) Zamjenik proelnika se razrjeSuje na dia propisanclankom 50. ovog Statuta, éi@om
glasova nazénih ¢lanova stranog vijeta.

Struéno vijeéa odjela
Clanak 52.
(1) Strino vijece odjela (u daljnjem tekstu: stmo vijece) ¢ine nastavnici u znanstveno-
nastavnim odnosno umjetkb-nastavnim zvanjima, nastavnim i sura#ih zvanjima,
odnosno predstavnici nastavnika i suradnika te gfaeedici studenata. Br@anova strdnog
vije¢a odjela odréuje se Poslovnikom o radu sinog vijeta odjela.
(2) Pracelnik jec¢lan strignog vijeta po polozaju.
(3) Strieno vijece:
* na prijedlog préelnika donosi Poslovnik o radu stnog vijeta
* birairazrjeSuje preelnika i zamjenika preelnika,
e organizira izvdenje svediliSnih studija u svom znanstvenom polju ili umjeékom
podruwju,
» provodi dio postupka izbora u znanstvena zvanja,
e provodi postupak i odiiuje o izboru u znanstveno-nastavna, umggininastavna,
nastavna i suradéka zvanja i na odgovaraja radna mjesta,
* provodi postupak i odltuje o izboru na znanstvena radna mjesta,
* imenuje mentore asistentima,
» donosi odluke o studentskim pitanjima u Il. stupnju
* potvrduje izbor predstojnika odsjeka odnosno Sefove kated
» predlaze Senatu izvedbene planove nastave iz gjadruoga djelokruga,
» predlaze Senatu obrazovne, znanstvene drsgrprograme,
» obavlja druge poslove utdene ovim Statutom, odlukom o prijenosu ovlasti $iia
drugim ogim aktima.

Odsjek

Clanak 53.
(1) Odsjek se osniva po kriteriju l@gie povezanosti unutar znanstvenog odnosno
umjetnickog polja, radi obavljanja nastavne, znanstvemajetnicke djelatnosti.
(2) Odsjek se moze osnovati na znanstveno-nastawdopsno umjetdko-nastavnoj
sastavnici pod uvjetom da ima najmanje sedam naikev suradnika u radnom odnosu s
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punim radnim vremenom s izborom u znanstvenom aunaosnjetnékom polju, a od toga
najmanjecetiri nastavnika u znanstveno-nastavnom odnosnetuait{o-nastavnom zvanju.

Postupak izbora predstojnika odsjeka

Clanak 54.
(1) Rad odsjeka organizira i vodi predstojnik olaje
(2) Za predstojnika odsjeka moze biti izabran naskau znanstveno-nastavnom odnosno
umjetnicko-nastavnom zvanju.
(3) Predstojnik odsjeka bira se na sjednici odsjekigolovénom veinom glasova ukupnog
broja nastavnika i suradnika na odsjeku.
(4) Izbor predstojnika odsjeka poduje vijece znanstveno-nastavne odnosno um&bni
nastavne sastavnice.
(5) Ako se ne izabere predstojnik odsjeka ili orbnde potwien,celnik znanstveno-nastavne
odnosno umijetiko-nastavne sastavnige predloziti vij€¢u znanstveno-nastavne odnosno
umjetnicko-nastavne sastavnice imenovanje vrSitelja duZrzasrijeme tekée akademske
godine.
(6) Mandat predstojnika odsjeka traje dvije (2) iged
(7) Ista osoba moZze biti ponovno izabrana za poguka odsjeka.
(8) Predstojnik odsjeka odgovara za svoj réelniku znanstveno-nastavne odnosno
umjetnicko-nastavne sastavnice.
(9) Predstojnik odsjeka moze biti razrijeSen po@faedstojnika i prije isteka roka na koji je
izabran na nan propisan za razrjeSenjelnika znanstveno-nastavne odnosno umjktni
nastavne sastavnice.

Predstojnik odsjeka
Clanak 55.
Predstojnik odsjeka:
» sazivai predsjedava sjednicama odsjeka,
» predlaze izvedbeni plan nastave za predmete kipg@aju odsjeku i prati njegovo
provaienje,
« koordinira rad nastavnika i suradnika na odsjeku,
* brine o organizaciji nastave, ispita i drugih akbgti na odsjeku i
e obavlja i druge poslove koji proizlaze iz djelokeugda odsjeka

Sjednica odsjeka

Clanak 56.
(1) Odsjek po potrebi odrzava sjednice kojima iguju nastavnici i suradnici koji izvode
nastavu na odsjeku.
(2) Na sjednici, bez prava glasa, mogu sudjelovanjski suradnici koji izvode nastavu na
odsjeku.
(3) Na sjednicama odsjeka se moZe raspravljatima pitanjima iz djelokruga rada odsjeka te
predlagati vijéu znanstveno-nastavne odnosno umggtminastavne sastavnice donoSenje
odluka.

Katedra

Clanak 57.
(1) Katedra obuhv@a srodne nastavne predmete znanstvenih odnosnaniikije grana
unutar znastvenog odnosno umjékiaig polja.
(2) Katedre se mogu osnivati na znanstveno-nastavmidnosno umjettko-nastavnim
sastavnicama i odsjecima pocalma znanstvenog odnosno umjékag | nastavnoga rada u
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jednoj znanstvenoj odnosno umjékoj grani pod uvjetom da ima najmanje pet nastawvmik
suradnika u radnom odnosu s punim radnim vremenomib@om u znanstvenoj odnosno
umjetnickoj grani, a od toga najmanje dva nastavnika u giveno-nastavnom odnosno
umjetnicko-nastavnom zvanju.

Postupak izbora Sefa katedre

Clanak 58.
(1) Rad katedre organizira i vodi Sef katedre.
(2) Za Sefa katedre moze biti izabran nastavnikanstveno-nastavnom odnosno umjot
nastavnhom zvaniju.
(3) Sef katedre bira se na sjednici katedre nayp@om ve&inom glasova ukupnog broja
nastavnika i suradnika na katedri.
(4) Izbor Sefa katedre potiuje vijece znanstveno-nastavne odnosno umikbrnastavne
sastavnice.
(5) Ako se ne izabere Sef katedre ili on ne budevrgen, celnik znanstveno-nastavne
odnosno umjetiko-nastavne sastavnige predloziti vij€¢u znanstveno-nastavne odnosno
umjetnicko-nastavne sastavnice imenovanje vrSitelja duZrzasrrijeme tekée akademske
godine.
(6) Mandat Sefa katedre traje dvije (2) godine.
(7) Ista osoba moZe biti ponovno izabrana za Satiedke.
(8) Sef katedre odgovara za svoj rad predstojniblgjeka odnosna@elniku znanstveno-
nastavne odnosno umjetko-nastavne sastavnice.
(9) Sef katedre mozZe biti razrije3en poloZaja &etadre i prije isteka roka na koji je izabran
na n&in propisan za razrjeSenfelnika znanstveno-nastavne odnosno umjktrnastavne
sastavnice.

Sef katedre
Clanak 59.
Sef katedre:
» sazivai predsjedava sjednicama katedre,
» predlaze izvedbeni plan nastave za predmete kipggaju katedri i prati njegovo
provaienje,
» koordinira rad nastavnika i suradnika na katedri,
* brine o organizaciji nastave, ispita i drugih akbsti na katedri i
e obavlja i druge poslove koji proizlaze iz djelokeugada katedre

Sjednica katedre

Clanak 60.
(1) Katedra po potrebi odrzava sjednice kojimaystguju nastavnici i suradnici koji izvode
nastavu na katedri.
(2) Na sjednici, bez prava glasa, mogu sudjelovamjski suradnici koji izvode nastavu na
katedri.
(3) Na sjednicama katedre se moZze raspravljatira pitanjima iz djelokruga rada katedre te
predlagati vijéu znanstveno-nastavne odnosno umggtminastavne sastavnice donoSenje
odluka.
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Samostalni svediliSni studiji
Clanak 61.

(1) Samostalne sveélliSne studije osniva i izvodi Svéliste.
(2) Ako viSe znanstveno-nastavnih odnosno umjktrnastavnih sastavnica izvodi
samostalni svaiilisni studij Senat moze odlukom jednu od znanstveastavnih odnosno
umjetnicko-nastavnih sastavnica odrediti da bude nositsdjr#tinator.
(3) U slktajevima iz stavka 1. ovaffanka Senat Svéilista:

* imenuje voditelja samostalnog s¥éisnog studija,

» provodi dio postupka izbora u znanstvena zvanja,

» provodi postupak i odiiuje o izboru u znanstveno-nastavna, umggininastavna,

nastavna i suradtka zvanja i na odgovardja radna mjesta,

» provodi postupak i odltuje o izboru na znanstvena radna mjesta,

e imenuje mentore asistentima,

» donosi odluke o studentskim pitanjima te

» donosiizvedbene planove nastave.

SveuiliSna knjiznica

Clanak 62.
(1) SveuiliSna knjiznica je sastavnica Swv@lista koja se osniva kao srediSte integriranog
informacijskih zadéa i poslova za potrebe nastave, obrazovanja tesiaremog i strénog
rada na SvatiliStu.
(2) Svedilisna knjiznica ima voditelja koji rukovodi njeam radom. Voditelja SvsiiliSne
knjiznice imenuje Senat na prijedlog rektora, alatiko odredbama Zakona o knjiznicama i
poslovnika o radu knjiznice. Mandat voditelja trajetiri godine i moze biti ponovno
imenovan, a za svoj rad odgovora rektoru i Senatu.
(3) SveuiliSna knjiznica ima knjizrini odbor. Voditelj knjiznicetlan je knjiznénog odbora.
Sastav, zad® i n&in rada knjizninog odbora poblize se ugu poslovnikom o radu
knjiznice.
(4) SveuiliSna knjiznica djeluje kao podruznica Svéista na temelju Zakona o ustanovama
i ima svoj podraun.

Sveuilisni institut

Clanak 63.
(1) Sveuilisni institut je znanstvena sastavnica Suk$ta koja se osniva radi obavljanja
znanstvene djelatnosti u jednom ili vise srodnilarstvenih polja, u pravilu povezano s
procesom visokog obrazovanja na <SWetu. SveuiliSni institut moze obavljati |
visokostréni rad, te sudjelovati u nastavi sukladn@iapaktima SvetiliSta.
(2) Sveuilisni institut osniva se i djeluje kao podruzni&veuilista u smislu Zakona o
ustanovama.
(3) Sveuilisni institut osniva Senat na temelju studijedmj se utuiuje znanstvena i sttna
opravdanost oshivanja sw@isnog instituta. Studiju iziuje posebno povjerenstvo na
temelju prijedloga barem jedne znanstveno-nastgaséavnice Sveéiista ili najmanje dva
nastavnika biranih u polju ili interdisciplinarnoemanstvenom pod&ju za koje se pokte
osnivanje svetiliSnog instituta.
(4) Aktom o osnivanju i opm aktom svetiliSnog instituta uréuju se unutarnji ustroj
sveuiliSnog instituta, njegova tijela i njihove ovlgstadnopravni status zaposlenika te ostala
pitanja rada sveailiSnog instituta. Opi akt sveuiliSnog instituta donosi Senat Swdista.
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(5) SveuilisSni instituti sudjeluju u pravnom prometu podznam SvediliSta i svojim
nazivom.

Upravljanje sveuwdiliSnim institutom

Clanak 64.
(1) Sveuilisni institut ima ravnatelja i sttmo vijece. Ravnatelja instituta imenuje Senat na
prijedlog stridnog vijeta sveuiliSnog instituta.
(2) Ravnatelj instituta predstavlja institut, rukaV njegovim radom i odgovoran je za
djelatnost instituta.
(3) Mandat ravnatelja traje dvije (2) godine.

Sveuilisni centar

Clanak 65.
(1) Sveuilisni centar (dalje: centar) osniva se kao useop jedinica Svaiilista ili njegovih
sastavnica za znanstveni ili visokostiu rad, u kojem se obavlja djelatnost kojom se
povezuje praksa, znanost, umjetnost i visoko olazie, i u¢ijem radu mogu sudjelovati i
studenti.
(2) Centar osniva i ukida Senat, odnosnoé¢eijsastavnice uz suglasnost Senata.
(3) Centar ima voditelja koji organizira rad i pséavlja centar. Voditelja centra imenuje
Senat na prijedlog rektora, odnosno égesastavnice na prijedl@glnika sastavnice.
(4) Aktom o osnivanju utduje se unutarnje ustrojstvo centra, djelatnosthepdavni status
zaposlenika i druga pitanja Zfsgna za djelatnost centra.

Studentski centar

Clanak 66.
(1) Studentski centar je sastavnica s¥@ia koja se osniva radi zadovoljenja potreba
studentskog standarda, Sto podrazumijeva organjeiratudentskog smjeStaja, prehrane,
privremenog i povremenog zapoSljavanja te kultuspertske i zabavne aktivnosti studenata.
(2) Osniv& Studentskog centra je Swdiste. Studentski centar je pravna osoba u sastavu
SveuiliSta. Unutarnji ustroj Studentskog centra, njegdyela i ovlasti, te ostala pitanja rada
ureduju se aktom o osnivanju i statutom Studentskodgraen
(3) Studentski centar ima svoj Zirocum i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
Sveuiliste Jurja Dobrile u Puli Studentski centar.
(4) Studentski centar ima Upravno vigei ravnatelja.
(5) Ravnatelj je za svoj rad odgovoran Upravnoretuij Senatu i rektoru.

V. STUDIJI

Studiji na Svewilistu

Clanak 67.
(1) Visoko obrazovanje izvodi se kroz sv#igne studije.
(2) 1znimno, na SvaltiliStu se sukladno Zakonu izvode i stnui studiji.
(3) SveuiliSte osniva i izvodi studije neposredno ili puteanmanstveno-nastavnih odnosno
umjetnicko-nastavnih sastavnica.
(4) SveuiliSni studij osposobljava studente za obavljan@slpva u znanosti i visokom
obrazovanju, u poslovnom svijetu, javhom sektodrustvu ogenito te ih osposobljava za
razvoj i primjenu znanstvenih i stmih dostignda.
(5) Strni studij pruza studentima primjerenu razinu znanjgestina koje omogtavaju
obavljanje stranih zanimanja i osposobljava ih za neposredno tikiunje u radni proces.
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(6) Sveuilisni i strueni studiji usklauju se s onima u europskom obrazovnhom prostoru,
uvazavajdi pozitivna iskustva drugih visokoSkolskih sustava.

Vrste studija
Clanak 68.
(1) Sveuilisni studij ustrojava se i izvodi kao:

e preddiplomski studij, koji u pravilu traje tri déetiri godine icijim se zavrSetkom
stjieCe od 180 do 240 ECTS bodova i akademski naziv puposk/prvostupnica
(baccalaureus/baccalaurea) uz naznaku struke,

» diplomski studij, koji u pravilu traje jednu do gvigodine i¢ijim se zavrSetkom stfe
od 60 do 120 ECTS bodova i akademski naziv magmséagistra struke (mag.),

» poslijediplomski studij, koji moZze biti ustrojen &aoktorski u najmanjem trajanju od
tri godine ili kao specijalistki u trajanju od jedne do dvije godine. Ispunjenjem
propisanih uvjeta za svaku godinu poslijediplomslgsigdija stj¢e se 60 ECTS
bodova i akademski stupanj, ovisno o zavrSenomijedgllomskom svetiliSnom
studiju, doktora znanosti (dr. sc.), odnosno daktamjetnosti (dr. art.) ili akademski
naziv specijalista oddenog podrgja (univ. spec.).

(2) Strweni studij traje dvije ili tri godine i njegovim seavrSetkom stjge od 120 do 180
ECTS bodova i stimi naziv strgni/a prvostupnik/prvostupnica (baccalareus/bacealuuz
naznaku struke.

(3) Odreteni svediliSni studijski programi mogu se izvoditi integaimo kroz preddiplomsku i
diplomsku razinu studija.

(4) Osim studija iz stavka 1. i 2. Swdliste mogu organizirati i razlite programe stiinoga
usavrsavanja, s trajanjem do godine dana iéhajwidu koncept cjelozivotnog obrazovanja i
usavrSavanja, dijem se pohdanju i zavrSetku izdaje posebna potvrda.

Studijski program

Clanak 69.
(1) Studiji se ustrojavaju prema studijskim progmaa koje donosi Senat na prijedlog
znanstveno-nastavne odnosno umjgninastavne sastavnice, odnosno rektora.
(2) Sadrzaj studijskog programa propisan je zakgnrdrugim opim aktima nadleznog
ministarstva i SvatiliSta.

Izvedbeni plan nastave

Clanak 70.
(1) Studiji se izvode prema izvedbenom planu na&stkwji donosi Senat na prijedlog
znanstveno-nastavne odnosno umijdminastavne sastavnice, odnosno rektora. Izvedbeni
plan nastave obvezno se objavljuje prij€gika nastave na mreznim stranicama 8wusta i
Zznanstveno-nastavne odnosno umijddminastavne sastavnice, ukijjuci saZzetke predavanja
I drugih oblika nastave kao i tekst samih predaaas drugih oblika nastave u iznimnim
slicajevima kada nije dostupna odgovaéajliteratura.
(2) Sadrzaj izvedbenog plana nastave propisan f@npen, te drugim apm aktima
nadleznog ministarstva i Sv#lista.
(3) Studij se moze organizirati kroz sustaemnja na daljinu uz posebno odobrenje nadleznog
drzavnog tijela.

Upisi na studij

Clanak 71.
(1) Upis studija obavlja se na temelju javnogaeatajp koji objavljuje SvetiliSte najmanje
Sest (6) mjeseci prije petka nastave. Odluku o raspisivanju n&ja donosi Senat.
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(2) Natjgaj za upis sadrzi: uvjete za upis preidrie ogim aktom SvedtiliSta, broj
raspolozivih mjesta za upis po vrstama studijajypek, podatke o razredbenom postupku,
podatke o ispravama koje se podnose, rokove zavprija natjéaj i upis, te druge podatke.

(3) Krajnji rok za upis na studij, odnosno u viidmu studija je 30. rujna.

Prijenos ECTS-bodova

Clanak 72.
(1) Prijenos ECTS-bodova provodi se iztngazliitin svelilisSnih studija.
(2) Kriteriji i uvjeti prijenosa ECTS-bodova iz st 1. ovogaclanka propisuju se
Pravilnikom o studiju kada se prijenos bodova phwmutar SvetiliSta, odnosno ugovorom
izmeiu SveuiliSta i drugog visokog tilista kad se prijenos bodova provodi iztoe
sveuilista.
(3) Odluku o potpisivanju ugovora iz stavka 2. o¥tanka donosi Senat, a ugovor potpisuje
rektor.

Akademska godina

Clanak 73.
(1) Akademska godina pmje 1. listopada tekie godine, a zavrSava 30. rujna sligzle
kalendarske godine.
(2) Nastava na SveiliStu ustrojava se po semestrima.chtaustrojavanja nastave utiuje se
studijskim programom.

Ostala pitanja vezana uz studij

Clanak 74.
Posebnim pravilnicima SveélliSta poblize se udju pravila o ispitima, uvjetima za upis,
trajanju i zavSetku studija te po potrebi i o dmgpitanjima.

Oduzimanje akademskog ili stritnog naziva ili stupnja

Clanak 75.
(1) Akademski ili strani naziv ili akademski stupanj oduzima se ako sedutda je stéen
protivno propisanim uvjetima za njegovo stjecahjgrubim krsenjem pravila studija.
(2) Pokretanje i proutenje postupka oduzimanja akademskog ili &tag naziva ili
akademskog stupnja provodi se u skladu@no@ktima Svetilista.

Isprave o studiju

Clanak 76.
(1) Ovisno o vrsti zavrSenog studijskog programausiliSte izdaje diplome, svjedodzbe i
potvrde.
(2) Diplome, svjedodzbe i potvrde iz prethodnogylstasu javne isprave.
(3) Uz svjedodzbu, diplomu ili potvrdu studentuizgaje i dopunska isprava o studiju kojom
se potvduje koje je ispite polozio i s kojom ocjenom tecglpcima o nastavnom optéeaju i
nastavnim sadrzajima.

Priznavanje inozemnih diploma i struénih kvalifikacija

Clanak 77.
Akademsko priznavanje inozemnih visokoskolskih Kikacija i razdoblja studija provodi
Povjerenstvo za akademsko priznavanje sukladnalbdmea posebnog zakona i Pravilnika o
akademskom priznavanju inozemnih visokoskolskiHikikacija i razdoblja studija.

26



Statut SvediliSta

Promocija
Clanak 78.
(1) Promocija je swano urdivanje diplome ili svjedodzbe o zavrsenom studiju.
(2) Prvostupnike promoviratelnik znanstveno-nastavne odnosno umgtminastavne
sastavnice.
(3) Diplomirane studente promovira rektatelnik znanstveno-nastavne odnosno umggio
nastavne sastavnice.
(4) Doktore znanosti promovira rektor.

Vije ¢e poslijediplomskih studija

Clanak 79.
(1) Senat moZe osnovati Ve poslijediplomskih studija za potrebe prdgoja ustroja i
izvodenja poslijediplomskih studija.
(2) Vijece poslijediplomskih studijacine voditelji poslijediplomskih doktorskih i
poslijediplomskih specijalistkih studija, prorektor zaduzen za znanost i pranekaduzen za
nastavu i studente.
(3) Senat na prijedlog Vi@ za poslijediplomske studije donosi Pravilnik o
poslijediplomskim studijima.

V. STUDENTI

Clanak 80.
(1) Status studenta st se upisom na SvéliSte, a dokazuje odgovardom studentskom
ispravom.

(3) Redoviti su oni studenti koji studiraju prem@agramu koji se temelji na punoj nastavnoj
satnici. TroSak redovitog studija, dijelom ili yetosti, subvencionira se ovisno o uspjehu
studenta tijekom studija sredstvima iz drzavnogaitma sukladno afgm aktu Svetilista.

(4) lIzvanredni studenti su oni koji studiraju ptore programu i istom izvedbenom planu kao
i redoviti studenti, ali po manjoj nastavnoj satnitroSkove studija podmiruje student
sukladno opem aktu Svetilista.

Status redovitog studenta

Clanak 81.
(1) Status redovitog studenta ima student za vej@mopisanog trajanja studija, a najvise za
vrijeme koje je dvostruko dulje od propisanog tnggastudija. U vrijeme trajanja studija iz
ovog stavka ne utanava se vrijeme mirovanja obveza studenta.
(2) Redoviti student istodobno moze studirati sam® jednom studiju ili jednom
dvopredmetnom studiju SvéliSta. Posebno nadarenom studentu $SiiSta moze se
odobriti istodobno studiranje joS jednog studijstatusu redovitog studenta.
(3) Pravo na zdravstveno osiguranje, subvencionipgahranu, smjestaj u studentskom domu
te druga prava redovitih studenataa&tjse u skladu s posebnim propisima.

Prava i obveze studenata

Clanak 82.
Student ima prava i obveze utene Zakonom i apm aktima Svedilista.
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Upis na studij

Clanak 83.
(1) Studenti ostvaruju pravo upisa na Swigte ako ispune uvjete za upis propisane
Zakonom, u okviru kvote koju odobri Senat StiBsta na prijedlog znanstveno-nastavne
odnosno umjettko-nastavne sastavniaggnosno rektora.
(2) Iznimno, pod uvjetima koje propiSe Svdidte, studij se moZe upisati i bez prethodno
zavrSenog odgovarajag Skolovanja, ako je rijeo iznimno nadarenim osobama za koje se
moze @ekivati dace i bez zavrSenog prethodnog Skolovanja uspjeSadaiv studij.
(3) Strani drzavljani upisuju se na studij pod j@kim uvjetima kao i hrvatski drzavljani uz
obvezu pléanja studija sukladno zakonu idgm aktu SvetiliSta.

Prijelaz na drugi studijski program

Clanak 84.
(1) Uvjeti za prijelaz s jednog studijskog progran@adrugi unutar Sveiista ili za prijelaz s
drugog visokog ¢&iliSta propisuju se Pravilnikom o studiranju.
(2) Studentu koji je na drugom visokondilitu izgubio pravo studiranja moze se dopustiti
nastavak studija u skladu séop aktima svediliSta.

Status vrhunskog sportasa i umjetnika i status stuenata s invaliditetom

Clanak 85.
(1) Redovitim studentima koji imaju status vrhungksportasa ili vrhunskog umjetnika
SveuiliSte moze odobriti svladavanje upisanog studgd pvjetima ututenim za izvanredne
sudente, a na temelju propisane potvrde nadleijeday t
(2) Status studenata s invaliditetomduje se posebnim aktima swdista.

Prestanak statusa studenta
Clanak 86.

(1) Status redovitog studenta prestaje kad studedhtije uzastopne akademske godine ne
ostvari barem 36 ECTS-a ili u dvije uzastopne akalke godine ne polozi isti predmet ili
protekom roka iz stavka tlanka 75. ovog Statuta.
(2) Status studenta prestaje:

e zavrSetkom studija,

* ispisom sa Svaillista,

e kad student ne upiSe sljgteakademsku godinu i

« ako se iskljdi sa studija iz razloga ut@enih drugim opim aktima Svedilista.

Stegovna odgovornost studenata
Clanak 87.
Stegovna odgovornost studenata poblize setujrogim aktom SvediliSta.

VI. NASTAVNICI, SURADNICI | ZNANSTVENICI

Clanak 88.
(1) Znanstvenu, umjettku, nastavnu i stinu djelatnost na SvéiliStu izvode znanstvenici,
nastavnici i suradnici izabrani u znanstvena, zivem®-nastavna, umijetiko-nastavna,
nastavna i suradéka zvanja i na odgovaraja radna mjesta.
(2) Znanstvenici, nastavnici i suradnici na Sykstu duzni su, uz poslove utiene Zakonom
i drugim propisima, sudjelovati u radu \dge znanstveno-nastavne odnosno umi&bri
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nastavne sastavnice i drugih radnih tijela, obavljdruge poslove sukladno ovom Statutu i
drugim ogima aktima Svetilista.

Eti¢ki kodeks

Clanak 89.
Senat donosi efki kodeks o profesionalnom i javhom djelovanju zstagnika, nastavnika,
suradnika i drugih zaposlenika sukladan dostojanstygledu SvetiliSta.

Zvanja na Sveutilistu

Clanak 90.
(1) Znanstvena, znanstveno-nastavna, ungetAnastavna, nastavna i suradka zvanja
stjetu se u postupku i pod uvjetima prediemim Zakonom i na njemu utemeljenim propisima,
te ogtim aktom Svedilista.
(2) Suradnicima u suradtkiom zvanju asistenta i znanstvenog novaka — asisterenuju se
mentori. Izbor mentora i ocjena rada asistenataangtvenih novaka utiuje se posebnim
op¢im aktima Svedilista.

Clanak 91.
(1) Senat odnosno vije znanstveno-nastavne odnosno umigtirnastavne sastavnice moze
I bez zaklj¢ivanja ugovora o radu izabrati u znanstveno-nastaumjetnéko-nastavno,
suradnéko i nastavno zvanje osobu koja ispunjava uvjetdzbar u odnosno zvanje ako
sudjeluje ili ¢e sudjelovati u izvienju dijela ili cijele nastave odtenog predmeta (tzv.
naslovno zvanje).
(2) Senat odnosno vije znanstveno-nastavne odnosno umigtirnastavne sastavnice moze
povjeriti izvedbu do jedne té;e nastavnog predmeta sinjacima i bez izbora u
Zznanstveno-nastavno, odnosno umjioinastavno zvanje (tzv. gostdjuprofesor ili
nastavnik) uz uvjet da osnovni dio nastavnog prednerode osobe izabrane u znanstveno-
nastavna, umjettko-nastavna ili nastavna zvanja.
(3) Senat odnosno vije znanstveno-nastavne odnosno umj&binastavne sastavnice moze
povjeriti izvodenje nastave iz odienog predmeta uglednom inozemnom profesoru,
istaknutom strénjaku ili umjetniku koji nije stekao znanstveno-taaso ili umjetnéko-
nastavno zvanje po hrvatskim propisima najduljeijedizastopne akademske godine.
(4) Izvadenje nastave iz pojedinih predmeta na studijimadejzvode na talijanskom jeziku
moze se povijeriti i dulje od dvije uzastopne godimastavnicima koji su izabrani u
odgovarajda zvanja po talijanskim propisima.

Professor emeritus

Clanak 92.
(1) Patasno zvanjgrofessor emerituslodjeljuje se umirovljenim redovitim profesorima u
trajnom zvanju.
(2) Uvjeti i postupak za dodjelu pasnog zvanjgrofessora emeritusée pravaprofessora
emeritusaureiuju se opim aktom Svetilista.

Pocasni doktorat
Clanak 93.
(1) Osobama od iznimnog ugleda, kao i osobama $ojsvojim radom zri&ajno pridonijele
hrvatskoj znanosti i kulturi, SvélliSte moze dodijeliti pdasni doktorat.
(2) Uvijeti i postupak za dodjelu pasnog doktorata udaju se opim aktom SvediliSta.
(3) Pa:tasni doktorat se dodjeljuje na dan Substa.
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Slobodna studijska godina

Clanak 94.
(1) Zaposleniku u znanstveno-nastavnom i umiginastavnom zvanju i na odgovarggm
radnom mjestu moze se odobriti pravo na slobodmdijsku godinu $abbatica) uz naknadu
osnovne plée za znanstveno i sthoio usavrSavanje ili za znastvenostiurad.
(2) Pravo iz prethodnog stavka zaposlenik mozesktirjednom u svakih sedam godina i to
nakon Sest godina neprekidnog rada u znanstvenoamsi&eno-nastavnom ili umjetiko-
nastavnom zvanju i na radnom mjestu u istoj ustanov
(3) Ostala pitanja vezana uz stjecanja prava ngtkoje slobodne studijske godine poblize se
ureduju optéim aktom SvediliSta.

Rad izvan SveudiliSta

Clanak 95.
(1) Znanstveno, umjettko, nastavno i stkno djelovanje zaposlenika izvan Sviigta te
nowani i drugi interesi koji iz tog djelovanja proizka ne smiju biti u sukobu s interesima
Sveuilista.
(2) Nastavnici koji su zaposleni s punim radnimmesmom na SveiliStu mogu raditi kod
drugog poslodavca najviSe do jedneitte punog radnog vremena (kao vanjski suradniai), u
prethodnu suglasnost rektora.
(3) Suglasnost iz prethodnoga stavka moze se kiafpieedviiena aktivnost zaposlenika nije u
sukobu s njegovim redovitim radnim obvezamadiwpinteresom SvaiiliSta.

VIl. ZNANSTVENI, UMJETNI CKI I STRU CNI RAD

Istrazivanje i stvaralastvo

Clanak 96.
(1) Znanstvena, umjettka i striéna istrazivaka djelatnost je temeljno pravo i obveza
zaposlenika SvaeiliSta izabranih u znanstveno-nastavna i umigminastavna zvanja,
znanstvena radna mjesta i sur&#ai zvanja, utwteno ovim Statutom, @m aktima i
ugovorima o radu.
(2) Istraziv@ka djelatnost zaposlenika iz stavka 1. ostvaruje se
1. preuzimanjem ugovornih obveza i radom na istekim programima, projektima,
analizama i ekspertizama, te
2. individualnim istrazivanjima i stvaralastvom.

Prava i obveze temeljeni na istrazivé&kim djelatnostima

Clanak 97.
(1) Sveuiliste podrzava stalnu i profesionalnu (istrazia umjetnéku i strienu) djelatnost
svojih zaposlenika i studenata odceg interesa, te javno predstavljanje i objavljiean;)
rezultata takve djelatnosti.
(2) Zaposlenici svojom djelatné$ iz stavka 1. ne smiju djelovati suprotno ostvaren
temeljnih zadéa SveudiliSta utvridenih ¢lankom 6. ovog Statuta, niti mogu upotrebljavateim
I znak SvediiliSta u komercijalne svrhe.
(3) Pripadnici akademske zajednice u svom znanetaeistraZzivékom i umjetnékom radu
na SvediliStu uzivaju zastitu intelektualnog vlasniStvaepra najviSim standardima te imaju
sva prava koja proizlaze iz tog rada, sukladno makd&vediliSte i svi njegovi djelatnici
duzni su postivati prava intelektualnog viasnigredih.
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Predlaganje programa, projekata, analiza i ekspertza

Clanak 98.
(1) Zaposlenik ili skupine zaposlenikadinka 96. stavak Jredlazu i dogovaraju znanstvene
I umjetnicke programe i projekte, te analize i ekspertizdiédarojekte) uz pisanu suglasnost
rektora na temelju prethodne suglasndéstnika znanstveno-nastavne odnosno umjktni
nastavne sastavnice.
(2) Projekti iz stavka 1. ovoglanka moraju zadovoljavati kriterije istrazkang i/ili strucnog
rada Svetilista.

Zaklade, donacije i sponzorstva

Clanak 99.
(1) Zaklade, donacije, sponzorstva ili drugi oblici @&nja mogu se prihvatiti kao potpora
sveilisnim djelatnostima oddenim Zakonom ili ovim Statutom.
(2) Sredstva zaklade, donacije, sponzorstva ili drugfiika darovanja ne smiju biti u
suprotnosti s temeljnim vrijednostim akademske dae, a mogu se prihvatiti nakon
dobivene suglasnosti rektora.

VIl. OSIGURAVANJE KVALITETE

Clanak 100.
(1) Sveuiliste je predano osiguravanju i trajnom unagpigjanju kvalitete svih svojih
djelatnosti u skladu sa svim regulatornim, profealoim i ostalim zahtjevima svojih
unutarnjih i vanjskih dionika.
(2) SveuiliSte ustrojava unutarnji sustav za kvalitetu. uBtura, nd&in rada i djelokrug
sustava kao i svake njegove ustrojbene jedinicdizmbe utvduju posebnim ofim aktom
Sveuilista.
(3) Podrdja vrjednovanja sustava za kvalitetu abinea su aktima na nacionalnoj i
supranacionalnoj razini te razini Svdista. Razrada svakog podija (odrednice, standardi,
pokazatelji, postupci, i sl.) utaje se Prirdnikom kvalitete SvetiliSta.
(4) Sva ostala pitanja vezana uz kvalitetu na &listw ureiuju se posebnim zakonom i
drugim ogim aktima.

VIII. FINANCIRANJE | SVEU CILISNI PRORA CUN

Clanak 101.
(1) Djelatnosti Svetilista financiraju se iz izvora predienih Zakonom.
(2) Financijsko poslovanje, &ia i kriteriji izrade prijedloga prokaina te postupak donosenja
proratuna poblize se utduju Pravilnikom o financijskom poslovanju Svdista.
(3) Sveuilisni proratun donosi Senat na prijedlog rektora.
(4) Sveuiliste se financira samo iz onih izvora koji neetitj na njegovu neovisnost i
dostojanstvo. Vlastiti prihodi mogu se ostvarivemo djelatnostima koje ne Stete ostvarenju
osnovnih zadea Svedilista.
(5) Sastavnice SveiliSta raspolaZzu sredstvima ostvarenim na trziStu sukldeimwilniku o
financijskom poslovanju Svéilista.

IX. JAVNOST RADA | POSLOVNA TAJNA

Clanak 102.
(1) Rad Svetilista je javan.
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(2) Sveuiliste informira svoje zaposlenike i zainteresiravedbe o pitanjima od interesa za
ostvarivanje njihovih prava i obveza, o obavljasyoje djelatnosti i 0 svome radu te o
drugim pitanjima od interesa za djelatnost Su&ia.

(3) Rektor i osoba ovlastena za odnose s jaungieko sredstava javnog prigvanja
obavjeStavajtu javnost o radu, poslovanju i raz\®yeilista.

Poslovna tajna
Clanak 103.

(1) Poslovnom se tajnom smatraju isprave i podgeibi prioptavanje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bilo protivho poslovanju $Néta, Stetilo njegovu ugledu, odnosno
interesu i ugledu zaposlenika i studenata.
(2) Poslovnom tajnom smatraju se osobito sededaci:

» Kkoje rektor proglasi poslovnom tajnom,

* Kkoje kao poslovnu tajnu Svaliste dozna od drugih pravnih osoba,

* koji se odnose na poslove Sto ih Ssikste obavlja za potrebe javnih tijela ako su

zastteni odgovarajéim stupnjem tajnosti,

» Kkoji sadrZze ponude na nat@, do objavljivanja rezultata natgga i

» drugi podaci koji su zakonom ili drugim propisonvndeni tajnim podacima.
(3) Podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu dmgisobama moze priéavati rektor.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 104.
(1) Tijela svedilista i ¢elnici SveuiliSnih sastavnica izabrani po odredbama ranijegusa
nastavljaju s radom do isteka mandata.
(2) Mandat voditelja SveiliSne knjiznice pdinje teti stupanjem na snagu ovog Statuta.
(2) Ope ake Svetiliste ¢e uskladiti s odredbama ovog Statuta u roku odrgodana od dana
njegovog stupanja na snagu.

Clanak 105.
Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaatutSBvediliSta Jurja Dobrile u Puli —
procis¢eni tekst, od 21. ozujka 2011. godine (KLASA: 0(11-01/05-01, URBROJ:
380/11-01-01/-1).

Clanak 106.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od danaeoljavoglasnoj plo i mreznim
stranicama SveiliSta.

KLASA: 003-05/13-01/02-01
URBROJ: 380-13-01-1

Rektor
Prof. dr. sc. Robert Matij@sw.r.

Ovaj Statut je objavljen na oglasnoj glo mreZznim stranicama SveéiliSta Jurja Dobrile u Puli 8.
travnja 2013. godine te je stupio na snagu 16njaa2013. godine.

@Gha tajnica
Vesna Mijatove, dipl. iur.
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