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Natje €aj za stipendije
.MenadZeri/ce u kulturi iz Srednje i Isto  €ne Europe” 2011/12

Zaklada Robert Bosch Stiftung od 1. listopada 2011. dodjeljuje dvanaest
stipendija menadZerima/cama u kulturi iz Srednje i IstoCne Europe za
trinaestomjesecno usavrSavanje u kulturnom menadZzmentu u Njemackoj.
Stipendisti/ce ¢e imati priliku raditi u kulturnim institucijama diljem Njemacke
(izuzev Berlina) i predstavit ¢e kroz realizaciju inovativnih projekata mlade
umijetnike i kulturnu scenu svojih zemalja u Njemackoj. Dio programa je i
edukacija u vidu seminara na podrucju planiranja projekata, timskog rada, PR-
a i odnosa s javnoScu te poslovnog pregovaranja.

Profil kandidata:

- projektno i / ili radno iskustvo u kulturnom menadZzmentu

- mjesto prebivaliSta u srednjoj, Isto€ngj ili Jugoisto€noj Europi

- povezanost s mladom umjetni¢kom i kulturnom scenom u svojim zemljama
- dobro poznavanje njemackog jezika

-VSSili VS

- natprosjecna sposobnost i samostalnost u radu

Zaklada Robert Bosch Stiftung pokriva i sastoji se od:

- mjesecne stipendije u visini od 1.000 EUR

- povratne troSkove puta u Njemacku te na seminare po raznim gradovima
diliem Njemacke

- zdravstveno osiguranje

- dodatne beneficije tijekom trajanja stipendije te u subvencije po povratku u
mati¢ne zemlje

- uvodni seminar u listopadu 2011. te redovne seminare usavrSavanja

- povezivanje s ostalim programima Zaklade Robert Bosch Stiftung te brojnim
akterima vanjske kulturne politike te obrazovne politike

Prijave su moguce na njemackom jeziku do 06. oZujka 2011 . iskljucivo preko
internetske stranice www.moe-kulturmanager.de
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